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Profesor Henryk Mierzejewski

zasy, w ktérych zyl 1 pracowal Henryk Mierze-

jewski to okres ucisku narodowosciowego

a pdiniej narodzin polskiego przemyshi. Rezultaty
dziatalnogci profesora w tych trudnych czasach sprawily, ze
Jjego sylwetka stala sie synonimem woli, konsekwentnego
dziatania, nie stygnacego zapalu i entuzjazmu w rozwijaniu
ikrzewieniu polskiej kultury technicznej.

Prof. dr Bohdan Stefanowski tak pigknie wspominal
zmarlego profesora:

»3¢ ludzie z kidrvmi pierwsze zetknigcie  sie
osobiste wywiera jakis nieprzeparty wrok. Od Iudzi tych
promieniuje rozum, zdolnosci ogdlne, dobrod, cos z cech
dobrego dziecka a przede wszystkim glgboko ujety instynkt

spoteczny pozwalajgcy kaide zagadnienie bieigce zwigzac

zogdlnym Hem Zycia”

Henryk Mierzejewski
uredzit si¢ w dniu 6 listopada
1881 r. w Radomiu. Qjciec jego
Czeslaw, z zawodu inzynier
koniczyt Wyzsza Szkole Tech-
niczng w Mitweide (Niemcy)
byl kierownikiem parowozowni.
Dziadek Konstanty uczestnik
insurekcji koscinszkowskiej byt
pierwszym mechanikiem w ro-
dzie Mierzejewskich i to od nie-
go zaczgta sig linia Mierze-
jewskich, do dzi§ zajmujacych
sig mechanikg - konstrukcja
obrabiarek. Dwaj bowiem syno-
wie Henryka Mierzejewskiego
byli konstruktorami: Czestaw -
gléwnym konstruktorem w kom-
binacie obrabiarek cigzkich w
Fabryce Urzadzen Mecha-
nicznych w Porgbie, Jerzy - gldwnym konstruktorem w
Centralnym Biurze Konstrukcji Obrabiarek w Pruszkowie.

W dziecifistwie Henryk Mierzejewski przechodzil
cigzky chorobe, ktéra przykula go na 7 lat do lozka.
Poddany byl czterokrotnie skomplikowanej operacji kosci.
Nie mogac uczeszczad do szkél, uczyl sig samodzielnie, Do
eksternistycznego egzaminu dojrzalogci przystapit w 1901
r. w Warszawie, gdzie réwnieZ rozpoczat studia wyzsze na
Wydziale Mechanicznym Instytutu Politechnicznego. Nie
byl to dla Henryka Mierzejewskiego okres pomy€lny.
Wyklady prowadzone byly w jezyku rosyjskim. Przeciwko
narzuconym przez wladze rosyjskie warunkom buntowata
si¢ postepowa mlodziez. Z domu rodzinnego wynidst
Henryk Mierzejewski idee postepowe 1 goracy patriotyzm.
Bierze wigc udzial w strajkach szkolnych. Uczestniczy w

prof. ini. Henryk Mierzejewski

demonstracjach ulicznych. Wystepuje na wiecach. Walka o
polskos¢ szkoly doprowadzila w styczniu 1905 r do strajku
szkolnego, ktéry zostaje poparty przez demokratyczng
czgs¢ studentéw Rosjan. Zaczely sie represje i aresz-
towania. Henryk Mierzejewski wraca do Radomia gdzie
wlacza si¢ do pracy konspiracyjnej. Pracuje w tajnej
drukarni prowadzonej przez PPS i redaguje przez pewien
czas nielegalne pismo ,,WICT”,

W 1906 zostaje aresztowany i skazany na karg
wigzienia, Grozi mu zestanie na Sybir. Po rocznym pobycie
w wigzieniu wskutek pogarszajgcego si¢ stanu zdrowia,
wujowi Krzysztofowi Krzywoszewskiemu udaje si¢ uzys-
ka¢ zwolnienie Henryka Mierzejewskiego z wiczienia.
Zmuszony opuscic kraj, emigruje Henryk Mierzejewski
do Belgii, gdzie wstgpuje na
Wrydzial Techniczny Uniwer-
sytetu Pafistwowego w lLeo-
dium.

W 1909 1. konczy studia w
Belgii, uzyskuje dyplom inzy-
niera mechanika i wraca do kra-
Jjuby rozpoczad intensywna pra-
c¢ zawodowa i spoteczng.

Okres w ktérym rozpoczy-
na swa pionierska pracg inzy-
nierskg (1910 -1915) by} nader
wazny dla polskiej kultury tech-
nicznej. Przemyst stawia nies-
mialo swoje pierwsze kroki.
Rodzi si¢ polska technika.
Tworza si¢ zrgby polskiego
wyzszego szkolnictwa tech-
nicznego. Powstajg pierwsze
polskie pisma techniczne. Orga-
nizuje si¢ §wiat inzynierski.

Inzynier Henryk Mierzejewski swdj pierwszy staz
techniczny odbywa w fabrykach obrabiarek. Pracuje w
firmie ,,Gerlach i Pulsta” w Warszawie rozpoczynajgcej
produkcje polskich obrabiarek. Wyjezdza do Anglii,
Francji, Niemiec. Dzigki swoim osobistym walorom
nawigzuje kontakty ze specjalistami wielu krajow.
Pozostaje pod wplywem W.F. Taylora, ktérego prace pt
~Zasady organizacji naukowej zakladéw przemystowych”
tlumaczy na jezyk polski i udostgpnia kadrze technicznej w
kraju.

Dzigcki zdobytemu doswiadczeniu 1 niezwyklej
aktywnodci przyczynia si¢ do uruchomienia Fabryki
Sprawdziandéw w Warszawie przy ul. Duchnickiej ( dzisiaj
znajduje si¢ tam Instytut Mechaniki Precyzyjnej).
Wspélpracuje ze Stowarzyszeniem Inzynieréw Mecha-




nikéw Polskich w Ameryce (Spétka Akcyjna), ktore
uruchamia produkcje obrabiarek i narzgdzi w Pruszkowie.

Prof. dr W. Szymanowski tak pisal o jego niez-
wykle cennych zaletach:

Inzynier Henryk Mierzejewski utrzymywat z
naszym Swiatem technicznym liczne kontakty. Byly 1o jego
osobiste odwiedziny, konsultacje i dyskusje prowadzone
bezposrednio w zaktadach przemystowych. W dyskusjach
tych, w kidrych uczestniczyli konstruktorzy, inZynierowie
a nieraz i robotnicy, Henrvk Mierzejewski wmial swdj
sywiofowy entuzjazm przelac na wszystkich iczestnikow,
ktdrzy niejednokrotnie byli gotowi interesujgcy temat
konstrukcyjny czy
warsziatowy roiwa-
zac do pdinych go-
dzin nocnych. O tym -
jak silne bylo od- .‘Nr 7
dziatywanie osobis-
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Technicznego Towarzystwa Kurséw Naukowych. Nie-
mieckie wiadze okupacyjne kokietujac spoleczefstwo
polskie zezwalajg na otwarcie Politechniki Warszawskiej.
W sierpniu 1915 r. rozpoczynaj si¢ zapisy na pierwszy rok
akademicki. Inzymier Henryk Mierzejewski jest wykla-
dowcg i kierownikiem zajg¢ z kreslen technicznych.
Rozpoczyna sig w jego zyciu nowy okres intensywnej
pracy nad odbudowg szkolnictwa technicznego i nad wy-
chowaniem nowego pokolenia mechanikéw polskich.
W 1916r. jest delegatem Senatu Politechniki Warszawskiej
do Stowarzyszenia Technikow. W latach 1818 -1919 pelni
obowigzki sekretarza Senatu Politechniki Warszawskiej.

- - Jest tez czlonkiem
Komisji Bibliotecz-
nej. Dzigki swej in-
wencji i przy duzym
naktadzie wlasnej
pracy odbudowal

te Henryka Mierze-
Jjewskiego swiadczyd
mogq wspomnienia 2
takich waznych dvs- -
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kiem Mierzejewskim ¢ ‘,5"“” vha Merecliestega, prode:
na terenie zakladu
Porgba, o czym ucze-
stnicy opowiadali
jako o niezapom-
nianym prreiyciu’”,
Inzynier
Henryk Mierze-
jewski postawit so-
bic za cel stworze-
nie 1 rozwinigcie
w Polsce nauki o
skrawaniu metali.
Czym sie zajmowat?
W swym niezwykle
burzliwym okresie
pracy zawodowej i
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zuje lam pierwsza
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wystawe polskich
obrabiarek, by po-
kaza¢ braki polskie-
go przemyslu w tym
zakresie. W ramach
Laboratorium Ob-
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misja Normaliza-
cyjna stanowigca za-
lazek przyszilego
Polskiegoe Komitetu
Normalizacyjnego.
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czy.
W 1919 1. na
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metrologia warszta-
tows, teoria plas-
tycznodci, organi-
zacjg przemyslu,
organizacja prac naukowo-badawczych.

Wybor tych specjalnosci, ktére w tamtych czasach
uwazano za czysta praktyke, przez czlowieka o umysle
wybitnie teoretycznym $wiadczy o jego szerokich ho-
ryzontach myslowych, o wlasciwej juz wowczas ocenie
roli, jaka dla ogolnego rozwoju kraju ma do spelnienia
postep technologiczny i jego powigzanie z nauka.

Szezegdlne cechy wybitnego konstruktora uto-
rowaty mu droge na Politechnike Warszawskg. Henryk
Mierzejewski bierze czynny udziat w pracach tzw. Komisji
Politechnicznej, powotanej przez Radg Naukowa Wydzialu

Karta retwlowa “Wiadomaosci SIMP”, W}dann b w pigty rof’mrg smigrci pmf
watosyeield Stowarzyszenia § prezesa SIMP w Iatach 1926 - 1929

wniosek Komisji
Stabilizacyjnej, dek-
retem Naczelnika
Panstwa zostaje mia-
nowany profesorem zwyczajnym i powolany na
kierownika Katedry Konstrukeji i Technologii Obrabiarek.
W latach 1923/24 petni funkcje dzickana Wydzialu
Mechanicznego Politechniki Warszawskicj.

Profesor Henryk Mierzejewski polozyt wielkie
zastugi dla polskiej samodzielnej mysli naukowej. Plonem
jego pracy naukowej jest okoto 70 pozycji z dziedziny
skrawania metali i metrologii warsztatowej. Na jego
pierwszej pracy ., Zasady obrobki metali”, podreczniku
stanowiacym tresé jego wykladéw w latach 1915-1917,




wydanym nakladem Towarzystwa Kurséw Naukowych,
wychowalo sig pierwsze w niepodleglej Polsce pokolenie
- mechanikéw polskich. Pisze duzo na lamach ,Przegladu
Technicznego” organu Stowarzyszenia Technikéw w
Polsce, Od 1920r. pracuje w redakcji miesigcznika
»Mechanik”. Jest jego pierwszym redaktorem naczelnym.

Prof. A.T. Troskolariski tak o nim méwi:

»Profesor Henryk Mierzejewski odczuwal
wewnetrzng potrzebg wypowiedzenia sie. Moglby o sobie
powiedziec: piszg poniewas znatem wielu ludzi | widziatem
wiele ciekawych rzeczy o kidrych cheg opowiedzied. Mysle
Ze powinienem opowiedziec”.

O takie szczytne cele, nie szczedzge sit i trudu,
zabiegat Profesor. Na Pierwszym ZjeZdzie Mechanikéw, w
roku 1923, stwierdzono konieczno$¢ wykroczenia poza
ciasne ramy dotychczasowych form dziatalnosci
spolecznej mechanikéw polskich i podjgcia dzialalnosci na
szeroka skale. Byla mowa o kierowaniu tematykg prasy
technicznej, koordynacji prac naukowo-badawczych,
prowadzeniu doradztwa i orzecznictwa technicznego,
opieki nad szkolnictwem zawodowym. Profesor wyglasza
referaty i odczyty. Bywa na rozlicznych naradach i
spotkaniach,

Okres poczatkowej dziatalnosci mechanikéw
polskich (do roku 1925) zwany okresem dzialalnosci
przedstowarzyszeniowej, zamyka zorganizowany w
kwietniu 1925 r. przez Koto Mechanikéw w Warszawie i
Koto Mechanikéw we Lwowie N Zjazd Mechanikow
Polskich. Profesor Henryk Mierzejewski inspiruje
miodziez techniczng nalezaca do Stowarzyszenia
Technikéw do powolania samodzielnege Stowarzyszenia
Inzynieréw Mechanikéw Polskich. Bywa na spotkaniach
poswigconych sprawie zjednoczenia licznych rzesz
mechanikéw w rdéznych srodowiskach. Namawia i
przekonuje do zespolenia wysitku. Nakresla cele i zadania
Stowarzyszenia Inzynier6w Mechanikéw Polskich, Pisze
wiele w ,Przegladzie Technicznym™ o potrzebie
utworzenia samodzielnego stowarzyszenia. Jest inspi-
ratorem nowych wydawnictw.

W 19261, po trzech latach przygotowan, w dniu 28
czerwea, odbylo sie zalozycielskie zebranie Stowa-
rzyszenia Inzynieréw Mechanikéw Polskich ( SIMP ).
Profesor wchodzi w sklad Zarzadu Gléwnego Stowa-
rzyszenia 1 zostaje wybrany jego pierwszym przewod-
niczacym.

Pierwszy okres dzialalno$ci Stowarzyszenia,
przypadajacy na lata 1926-1929, cechuje duza aktywnos¢
organizacyjna, do ktérej obock pomyslnej keniunktury
gospodarczej w powaznym stopniu przyczynita sie energia
i petna inicjatywy dzialalnosé Zarzadu SIMP, a zwlaszcza
profesora Mierzejewskiego. Rozpoczyna sie w zyciu
Stowarzyszenia nowy okres. Okres, w ktdrym aktywnosc
jego dzialaczy dyktowala tempo pracy, znaczyla slady
rozwoju polskiej kultury technicznej w kraju, zapisata sie
trwale w historii ruchu stowarzyszeniowego w Polsce. O
tym pierwszym okresie dzialalnosci Stowarzyszenia tak
pisze si¢ w ksiedze pamiatkowej SIMP:

.» Ustalenie sig wyraZnego programu prac SIMPw
tym czasie, bezkompromisowos¢ wystgpien, zwilaszcza

przeciw kapitatowi zagranicznemu, szereg Smiatych
wypowiedzi dyskusyjnych i krytycznych, zanikajgcych w
okresach pdiniejszych przyczynity sie do wzrostu
zainteresowania Stowarzyszeniem w kolach iniyniercw
mechanikow”

Praca stowarzyszeniowa prowadzona jest przez
Zarzad 1 kilka zaledwie sekcji: warsztatowej, konferencji
specjalnych oraz komisji odczytowej. Sekcja warsztatowa,
ktérej pracami zajmuje sie poczgtkowo sam prezes
Mierzejewski, organizuje juz w pierwszym roku (1926)
konferencj¢ warsztatows w Radomiu. Powazne znaczenie
miata konferencja w sprawie rozpoczgcia w kraju budowy
turbin parowych (luty 1927r.) a nieco p6zniej konferencja
metaloznawcza w Katowicach. Na konferencji katowickiej
prezes Mierzejewski powiedzial m.in.:

» Trzeba Polsce stworzy¢ nowe gatezie przemystu
I wywozic¢ gotowe wyroby 7 naszych surowcdw, ...nalety
wezwad do pomocy naukg i twigzad jq z priemystem”,

1 dzielu temu poswigcil profesor Mierzejewski
ostatnie chwile swego zycia przygotowujac kolejny IIT
Zjazd Mechanikéw Polskich. Odbyt sie on w dniach 23-26
marca 1929 r. w Warszawie. Zjazd podsumowal najbardziej
~romantyczny” okres dzialalnogci Stowarzyszenia,
stworzyl gruntowne podwaliny organizacji Stowa-
rzyszenta, nakreslil jego role i kierunki dzialania. Profesor
Mierzejewski w swym programowym wystgpieniu na III
Zjeidzie Mechanikéw Polskich méwigec o roli stowa-
rzyszefi technicznych w wychowaniu kadr technicznych
tak stwierdzil:

»Stowarzyszenie powinno wskazywac najbardziej
zagroione odcinki frontu przemysfowego, przestrzegac
przed przejsciowymi koniunkturami zawodowymi. Mlodzi
ingynierowie pracujgcy w przemysle muszq pamigtad o tym,
ze nie ten jest prawdziwym infynierem, kfo posiadi dyplom,
ale ten kto w dalszym ciggu uzupetnia swoje studia, pracuje
imysliwieczorami’”,

Niestety, wkrétce po Il ZjeZdzie, profesor Henryk
Mierzejewski zmarl przedwezesnie 28 czerwea 1929

Dzialalno§¢ Stowarzyszenia Inzynieréw i Tech-
nikéw Mechanikéw Polskich w ciagu 72 lat, ktére mijajg
od §mierci jego zalozyciela, jest wspaniatym $wiadectwem
tego, ze spuscizna po Profesorze nie zostala zaniedbana a
celeizadaniaprzez niego nakreglone sg weigz aktuaine.

Henrvk Slusarcoyk
Czionek Prezydium Zarzqdu Oddziatu Kaliskiego SIMP

( Opracowano, korzystajac z kroniki nieistniejgcego juz Kota SIMP
przy Zakladach Automatyki Przemyslowej w Ostrowie
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awod inzyniera mechanika to dla czionkow
Stowarzyszenia Inzynieréw 1 Technikéw Mecha-
nikéw Polskich jedna z najpigkniejszych profesji
uprawiana w zmieniajacej si¢ formie od zarania ludzkogci,
od momentu kiedy czlowiek zaczgl tworzy¢ i usprawniac
swoje narzedzia pracy pomocne w walce o przetrwanie.
Wykonywanie tego zawodu jest Zrédiem satysfakcji,
umozliwia realizacje zawodowych aspiracji 1 przede
wszystkim pozwala na spetnienie zZyciowej misji tworzenia

postepu technicznego. Jest wige czym$ wigeej niz tylko

dziataniem w celu zdobycia $rodkéw utrzymania.
Czlonkowie SIMP sg przekonani, ze ich wWorczosé
techniczna nie jest drugorzedng w stosunku do twérczoscel
w kulturze. Zdaja sobie spraweg, Ze tworzg postep tech-
niczny w duzym stopniu wplywajgcy na rozwoj ludzkiej
cywilizacji. Trudno sobie wyobrazi¢ dalszy rozw6j nauki,
techniki czy prowadzenie dzialalnosci przemystowej bez
udzialu mechanikéw.

Inzynierowie mechanicy dazac do zwigkszenia
skutecznosci swych dziatan postanowili w 1926 roku
ziednoczy¢ swe wysitki i w tym celu powotali Stowa-
rzyszenie Inzynieréw Mechanikéw Polskich. Stalo.sig to
po wielu latach przygotowan i wczesniejszych dziatan w
innych strukiurach organizacyjnych skuplajquych rbzne
inzynierskie specjalnoscl. Zespo{c)wq dzialalno$¢ mecha-
nicy rozpoczeli jednak znaczpie wczeshiej.

mechanikéw. Dzialalnosé ta zostata przerwana na kilka
dziesiecioleci po upadku Powstania Styczniowego. Wzno-
wienie zespolowej dzialalnosci mechanikéw nastgpito
z chwily powotania w 1913 roku Kota Mechanikéw.

Zostato ono wyodrgbnione ze Stowarzyszenia Technikow

zatozonego w1980 roku w Warszawie, w kidrym
mechanicy dominowali. Wieloletnim przewodniczacym
byt Piotr Drzewiecki a wiceprezesem Wihadystaw Lat-
kiewicz.

Utworzenie SIMP-u to zasluga naszych kolegdw
7 Kota Mechanikéw. Juz na | ZjeZdzie Mechanikéw w 1923
roku przedstawili oni projekt powolania Stowarzyszenia
Inzynieréw Mechanikéw Polskich. Na Il ZjeZdzie Mecha-
nikéw w 1925 roku ustalono ogélne cele i zadania SIMP.
Wzorce czerpano z innych stowarzyszen, gtownie

si dzisiaj ndszym freczozndwcom.

Technicy-
zhierajacy si¢ w Resurcie Obywatelskicj w 1860 roku -
utworzyli Dziennik ~Politechniczny, ktérego zebramal'
redakcyjne stanowily tajny zalazek stowarzyszenia o
szesciu wydziatach branzowych. Jednym z nich byt -
wydzial mechaniczny. Jest to pierwszy za.rejestrowany fakt -
$wiadczacy o zespolowej dziatalnosci inZynieréw

.o

gmalamoscl mechanikow z Poznania
W strukturach SIMP

z Amerykafiskiego Stowarzyszenia InZynieréw Mecha-
nikéw (ASME) czego nie ukrywano. Stawiano na pier-
wszym planie cele naukowo-techniczne. Pozostaly one
aktualne dodniadzisiejszego.

Zebranie konstytucyjne SIMP odbylo sig
28 czerwca 1926 roku w pomieszczeniach Laboratorium
Obrobki Metali Politechniki Warszawskiej, kierowanego
przez profesora Henryka Mierzejewskiego, ktory byt
gléwnym inicjatorem powotania Stowarzyszenia i jego
pierwszym . prezesem. Poczatki dziatalnosci stowa-
rzyszeniowej to realizacja koncepcji prof. Mierzejew-
skiego. SIMP w pierwszej fazie swego rozwoju byl orga-
nizacjq ehtarnzg, grupujaca‘ w swych szeregach wybitne
autorytety zawoddwe 1 moralne. Jako jeden z gldwnych
celéw stawiano propagowame idei wytezonej 1 wydajnej
pracy dla zapewmema rozwo;u gospodarczego i bez-
p1eczenstwa nowm odrodzon@g,o pafistwa. Chciano to
osiggnac poprzezycidmeuemc poziomu polskiej techniki
i stworzenie :§c1s]ych Zwigzkow, pomlf;dzy naukg i prze-
m’yslem Statut SIMP temu spryjal, stawiajgc kandyda-
tom ostre vi?ymaggma »Kgmeczny byi dyplom ukoticzenia

.wyzszej uezelm mhmézsej oraz znaczice. osiggnigcia w

rozwoju nauka tecjmlkl r;p;zemyslu Takie krytena stawia
: Inzymcrawwmc%amcy F4 Poznama nie brali bez-
posredniego. udziaiu;: W *’;J&wolywamu SIMP-u. Szybko
jednak wsiqplll w Jegp ¥iz.e:regl i aktywme wlaczyli sig w
stdwarzyszemowmdma{a%msc Organlzacy_)mc nalezeli do
SIMP-u W Wars&awm “Pierwszymi czlonkami SIMP-u z
Poz,rfama» th Sgaﬁl&aw Brzezifiski, Aflam Kreglewski,
Ftaiacmzek ‘Tatai‘a 1 %ygmunn Zagloba Sochacki. Zawo-
dowobyh ‘gni zwzqzam zfabi‘yqu Cegielski Poznat.
ZeSpolowq dz1alalnosé poznariscy mechanicy za-

. chgh; fieco wczesniej, naiez;qc do. Kola Fachowego Inzy-

nierdw Mechanl”k&w wchodzjcego w sktad Stowa-
rzyszenia Inzymer:éw utworzonego w Poznaniu w 1920
roku. Dzialalnos¢ czlonkéw SIMP z Poznania miala zna-
czacy wplyw Ha ‘dorobek Stowarzyszenia w pierwszych
latach jego istnienia. Wyrazata si¢ ona w organizowaniu
wielu odczytéw technicznych, konferencji, zjazdow oraz w
pracy bezposrednio w SIMP-ie w Warszawie. Warto
wymmieni¢ choé niekidre przyktady tej dzialalnosel.
- Pierwszy Zjazd Zrzeszenia Inzynieréw Cieplnych
zorganizowany w 1922 roku.
- Krajowa konferencja: ,.Zagadnienia z zakresu naprawy
i fabrykacji taboru kolejowego” zorganizowana
wdniach 7 -9 maja 1927 roku.




- Dni Inzyniera zorganizowane w 1935 roku w czasie pienie sit na rzecz zwycigstwa wojennego oraz poglebienie
trwania Miedzynarodowych Targéw Poznanskich, wiedzy fachowej na powojenny uzytek kraju, a takie
Zasluga czlonkéw SIMP z fabryki H. Cegielski ~ pomnozenie kadry technicznej przez szkolenie mlodziezy.
w Poznaniu jest, ze juz w 1934 roku firma ta w pierwszej ~ Realizujac ten cel Stowarzyszenie doprowadzilo do
kolejnosei razem z czterema innymi zakladami stala si¢  powstania Politechniki w Londynie. W Stowarzyszeniu
cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia. Duza aktywnos¢  dziatal miedzy innymi kol. Jan Szatajko zastepea skarbnika
naszych kolegéw przyczynita si¢ do powolania przez  Zarzaqdu Oddziatu Poznadskiego w 1935r. oraz powojenny
Zarzad Gtéwny SIMP juz w 1935 roku Oddziatu SIMPw  dlugoletni dziatacz SIMP. Wiele oséb z poznanskiego
Poznaniu. Powstal on w oparciu 0 Kolo Fachowe Inzy-  $rodowiska inzynieréw mechanikéw dziatalo w obozach
nieréw Mechanikéw dzialajgce w ramach Stowarzyszenia  jenieckich. Do nich nalezat kol. Edward Palacz. Przez trzy
Inzynieréw. Pozyskano takie cztonk6w ze Stowarzyszenia  kadencje od 1942 roku byt on prezesem Kola Mechanikéw
Technikéw, ktére zatozono w Poznaniu w 1907 roku, W w obozie Oflag 1IC Woldenberg (obecnie Dobiegniewo).
tym czasie powstaly réwniez Oddziaty w: Warszawie, Dla podnoszenia kwalifikacji zawodowych koto pro-
Lwowie, Radomiu i Skarzysku. Pierwszym prezesem  wadzilo szkolenia na kursach dla oficeréw, wymiang
Oddzialu SIMP w Poznaniu zostal wybrany Zygmunt  do§wiadczed, odczyty oraz wydawalo biuletyn ,Mecha-
Zagtoba Sochacki, a od 1937 1. do wybuchu II wojny  nik”.W innym obozie, Oflag IID Gross Born , dziatajacy w
$wiatowej funkcje te pelnil Stanistaw Bogustawski. W konspiracyjnej grupie inz. Zbigniew Eukomski (p6#niejszy
chwili powolania Oddziata SIMP w Poznanin liczba jego  dyrektor techniczny HCP) wiasnorecznie zbudowat
czlonkéw nie przekraczala 10 oséb. Po czterech latach  odbiornik radiowy i kolp@rtowal informacje z prowa-
dziatalnosci (w 1939 roku ) bylojuz 70 czlonkdw a w calym dzonego nastuchu radmw%e. Po wyzwoleniu ze zdwojong
kraju SIMPliczyt 787 czlonkdw. energig poznanscy mechamgg)rzystaplh do dziatalnosci
Dzialalnos¢ Oddziatu SIMP w Poznsmu w  stowarzyszeniowej, ponowgie QOWelujqc juz w 1946 r.
poczgtkowym okresie polegala gléwnie na pobam Oddzial SIMP w Poznaniu. mtm samym roku powstaty
zawodowej i spolecznej aktywnosci mechamké%. - takze oddmaly Krakowski, S]@szm—qurowskl i Dolno-
Najpopularniejszymi formami dziajadia oprocz spotﬁaﬁ . §laski. P1erws&zebramaor@rﬁzacyjme odbyly si¢ 31 maja
towarzyskich byly odczyty,’ mgﬂcﬁ oraz wieczory T *i 12 czerwca §9§@r w auli Szkoly Inzynierskiej w Poz-
dyskusyjne. Udzial najw1¢k§z§&1 gutorytetow zawo- mlu, Plac B@%eiam(obecme Politechnika Poznariska
dowych sprawial zera%gatych impfes Bylabardzo wysoka. *Blig Curie Sklodm%ﬁ. W zebraniu wzigly udziat 42
Shuzyly one wynug:ie@eﬁwxadcfaﬁ déksztatcaniu i wyrs-  dsdby. Wybrano 14 gc&ﬁt@na Walny Zjazd Delegatéw
wnaniu pom m‘yego mzymeréw pechodzacych SIM? mktéry odbyi &slg W 28 czerwca 1946 roku
z réznycg= ah rgw P@ﬁl i kaficzgcych najrézniejsze  w %’&“Sﬁﬁwne le&*wﬁm »Zebranie. C#lonkow
uczelnie 1 cie: Wypon@ takze czgsto  Oddzighu] _znanskmgo odbyto ﬁlé&p&zdzmm&a 19467,
na lematy dokyezs * sodat Qubhczme na ktorym \ﬁybrano kal. StamsiawaBeﬁuslawshego prze-
w sposdb M : eranomgy gme@yslowe wodmcz quz1m C
stanowiace wlasnosé polsk:@ kapltafu%kc@@qogekqe Nﬁmycﬁa Mlnym Zjezdme Delegatéw
fachowe do opracowywanxg gaportow o staiti¢ pdaszeze- i Czionkéw S‘Iﬂ%’w diig 22+marca 1946 r. przyjgto statut
gbinych galezi przemysiu oram,skazywama klemﬁk%&%h dopuszczajqcymzy_]mowame do stowarzyszenia tech-
LOZWO]L. w w «f% = nikéw mechanik@w. Zmieniono nazwg na Stowarzyszenie
W tym romantycznw okresie dz1alalrﬁ)§cﬁ Inzynieréw i Technikéw Mechanikéw Polskich pozo-
Stowarzyszenia podkreslano rév%uez koniecznogé pr@-& stawiajac skrot SIMP. W tej sytuaci Oddzial SIMP w
ciwstawiania si¢ interesom malow zagramczn}w@ Poznaniu mégh skupié czlonkdw z trzech, dziatajgcych do
~wowczas gdy dziatalno$é ich jest $przeczna z rozwowm tego czasu oddzielnie organizacji: SIMP-u, Stowarzyszenia
naszej gospodark: zgodnie z jej n%&p%lnynn warunkamj”* Technikéw oraz Zwigzku Technologéw, kidry zrzeszal
SIMP nie byl wiec przeciwny obmrml kapitatowi lacz absolwentéw Wyzszej Szkoty Budowy Maszyn i Elektro-
uwazal, ze wspélpraca z nim wm si¢ odbywa¢ na  techniki nadajacej tytuly ,Technolog Mechanik”. Baza
warunkach obustronnych korzyscei, zgodme z naturalnymi  czlonkowska oddzialu byla fabryka H. Cegielski, z ktérej
predyspozycjami Polski. pochodzita wigkszosé czlonkdow. Jej Dyrektor Zbigniew
Dobrze rozwijajgca sie dzmlalnosc Oddzialu  Lutostawski esobiscie przyjmowal chetnych do wstgpienia
SIMPw Poznaniu przerwala na sze$¢ lat Il wojna §wiatowa.  w szeregi SIMP. Informowala o tym zachowana do dzis
Niemiecka okupacja Polski zniszczyla spoleczng dzia-  ulotka. W kornicu 1946 r. Oddziat liczyl 100 czlonkéw i
lalnog¢ inzynieréw. W ogromnej wigkszoscl stracili oni podlegal bezposrednio Zarzadowi Gléwnemu. Nie miat
stanowiska pracy i zaktady w ktérych pracowali. Walkg  podlegtych sobie struktur organizacyjnych az do roku 1951
z niemieckim najeZdZcg inzynierowie prowadzili w innych  (z wyjatkiem HCP), kiedy powstata statutowa mozliwosé

strukturach organizacyjnych. Dzialalnos$é spoteczng kon- powolywania kot zakladowych oraz sekeji naukowo
tynuowali natomiast na emigracji i w obozach jenieckich. technicznych.

W Wielkiej Brytanii utworzono Stowarzyszenie Tech- Pairzac z perspektywy minionych 75 lat na
nikéw Polskich ktére zrzeszato 5000 inZynieréw i tech-  dziatalno$é czlonkéw SIMP z Poznania z satysfakcjg
nikow. Wickszos¢ czlonkow stuzyla w szeregach Polskich  nalezy stwierdzi¢ ich silne oddziatywanie na rozwdj calego
Sit Zbrojnych. Stowarzyszenie stawialo sobie za cel sku-  stowarzyszenia. Bylo ono wielokierunkowe, a gidwnie




dotyczylo doskonalenia struktur organizacyjnych, dzialan
narzecz rozwoju nauki i techniki, podnoszenia kwalifikacii
zawodowych oraz szerzenia wiedzy i kultury technicznej
w spoleczeiistwie. Z chwily powotania Oddziatu SIMP to
oddziatywanie znacznie wzroslo. Liczebnie nalezal on do
najwigkszych w kraju po Warszawie i tak jest do dzis.
Sprawne dziatanie duzej grupy ludzi wymaga dobrych
strukiur organizacyjnych i wlasnie one najszybciej w kraju
doskonality si¢ w Poznaniu. Juz we wrzesniu 1948 roku
powstalo pierwsze koto zaktadowe SIMP przy fabryce H.
Cegielski w Poznaniu. Liczyto 60 czionkéw a jego prze-
wodniczacym zostal Kazimierz Link. Dopiero 3 lata pdi-
niej, od 1951 roku zaczety powstawac w kraju kota zakla-
dowe, kidre staly sig podstawowymi komérkami orga-
nizacyjnymi SIMP. Skupiaty giéwnie czionkéw z tego sa-
mego zaktadu pracy majacych wspélne problemy zawo-
dowe.

Oddziat SIMP w Poznaniu bardzo szybko sig
rozwijat, W 1966 roku liczba czlonkéw wynosita 2272, a
k61 SIMP byto 95. Sama tylko fabryka H. Cegielski miala
12 samodzielnych
két SIMP. W wielu :
miastach, organi- . . De
zacyjnie nalezacych

haniks Polskich
do Oddziatu SIMP Pecharikow Folsic

RN

- Kolegow lnz*gmeréw k! ¥eckmitow

Lesznie, Pile i Ostrowie Wikp. Po nowym podziale admi-
nistracyjnym Polski z dniem 1 stycznia 1976 roku przek-
sztatcily si¢ one w Oddziaty Wojewddzkie z wyjatkiem
Oddzialu Rejonowego w Ostrowic Wielkopolskim.
Z Oddzialu SIMP w Poznaniu wydzielono takze Oddziat
w Koninie. Te zmiany organizacyjne spowodowaly zna-
czne oslabienie Oddziatu SIMP w Poznaniu. Dla calego
stowarzyszenia byly jednak bardzo korzystne. Dzialacze
SIMP z Poznania maja satysfakcj¢, poniewaz dobrze
przystuzyli si¢ Stowarzyszeniu. przygotowujac kolegdw z
oddziatéw rejonowych SIMP do dziatalnogci w samo-
dzielnych oddziatach,

Poznaniska innowacjg doskonalacg struktury
organizacyjne SIMP byto réwnieZ utworzenie w 1960 roku
Zgrupowania Ziem Zachodnich i Péinocnych, do ktérego
nalezaty wszystkie oddziaty z tego obszaru. Byt to pierwszy
makroregion w kraju. Nastgpne zaczeto powolywac
dopiero od 1975 roku. Oddzial SIMP w Poznaniu
zainicjowat réwniez Zjazd Kéi Wojskowych SIMP w
ramach Zgrupowanial.

W SIMP
dzialajy takze sek-
cje naukowo tech-
niczne skupiajgce
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w Poznaniu, takze
dziatato po kilka két
SIMP. Wymagalo to
dalszych zmian
strukturalnych dla
sprawnego realizo-
wania statutowych
celow stowarzysze-
nia. Od 1967 roku
zaczely wigc pow-
stawaé, jako pier-
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czlonkow zréznych
zakladéw, ktérych
laczy ta sama spec-

. jalno$é zawodowa.

Poczatkdéw tej dzia-
talnosci nalezy do-
szukiwadé si¢ w
kotach fachowych
dzialajacych od
1926 roku. Od 1946
roku strukturami fa-
chowymi byty kola:

wsze w kraju, komi-
sie koordynacyjne
k6t SIMP. Ta idea
wkrotce rozwingta
sie na caly kraj. Ich zadaniem byla koordynacjapracy két na
danym terenie, inicjowanie nowych form pracy oraz
wspoidzialanie z wtadzami pafistwowymi i gospo-
darczymi. W 1967 roku utworzono komisje koordynacyjne
k6t w Lesznie, Jarocinie i Pile. W GnieZnie i Kaliszu
powstaly one w 1968 roku, a w Ostrowie Wielkopolskim
i Srodzie Wielkopolskiej w 1969 roku. Pierwowzorem
komisji koordynacyjnych k6t SIMP byla, powolana w 1957
roku w fabryce H. Cegielski, Komisja Porozumiewawcza
K61 SIMP, ktérg w 1963 roku przeksztalcono w Zarzad Kot
Zakladowych SIMP-HCP.

Dalszy rozwéj dziatalnosci stowarzyszeniowej
oraz stopniowe usamodzielnianie si¢ komisji koordy-
nacyjnych k6l SIMP doprowadzity w wielu przypadkach
do ich przekszialcenia w Oddziaty Rejonowe SIMP. Orga-
nizacyjnie nadal podlegaly Oddziatowi SIMP w Poznaniu.
W 1972 roku powotlano pierwsze w kraju Oddziaty Re-
jonowe SIMP w Kaliszu i w Zakladach H. Cegielski. Do
1974 roku powstaly jeszcze oddziaty Rejonowe w Kaliszu,
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_ - samochodowe, od-
o s ‘. lewnicze, lotnicze,
V i okretowe. Sekcje
naukowo-technicz-
ne zaczeto powolywaé od 1951 roku. Pierwsza sekcje
naukowo-techniczna przy oddziale pozpariskim zatozyli w
1952 roku poligrafowie. W 1989 roku w oddziale poz-
nariskim dziatato 25 sekcji naukowo-technicznych, w tym
Sekcja Transportu Wewngtrznego i Magazynowania oraz
Sekcja Przemyslowego Zastosowania Techniki Kom-
puterowej, ktére byly jedynymi sekcjami w kraju spel-
niajacymi takze funkcje sekcjiprzy Zarzgdzie Gléwnym.
Poznafiskg innowacja usprawniajgcg dziatalnosc
sekeji naukowo-technicznych byto powolywanie klubéw w
ramach sekcji. Klub Gléwnego Mechanika jako pierwszy
w kraju powotala w 1980 roku Sekcja Energetyczna z
Poznania. Pomégl on w rozwigzywaniv wielu problemoéw z
jakimi borykali si¢ ghéwni mechanicy w zaktadach pracy.
To w Klubie Mechanika nawigzywano wspdlprace i
pomagano sobie wzajemnie w Zaopatry waniu sie w czescel
zamienne, ich regeneracjg czy obrébke. W Poznaniu
powatano jeszeze kluby w Sekcji Obrabiarek i Narzedzi,
Sekcji Organizacji oraz Sekcji Projektowania i Moder-
nizacji Zakladéw Przemystowych.




Szkolenie sluzace podnoszeniu kwalifikacji
zawodowych jest statutowym celem dziatalnosci
wszystkich struktur organizacyjnych SIMP. Formami
realizacji tego celu, stosowanymi powszechnie, sa:
konferencje, narady, kursy, odczyty, wycieczki techniczne,
dzialalno$é wydawnicza itp. Dzialalnosé szkoleniowa w
oddziale poznariskim byta i jest nadal bardzo intensywna
w poréwnaniu z innymi oddzialami w kraju. Dla przyktadu
w latach siedemdziesigtych w Poznaniu organizowano
niemal poloweg wszystkich konferencji jakie odbyly sie w
SIMP. O intensywno$ci dziatalnosci szkoleniowej
swiadczy zorganizowanie tylko w latach 1975-1985 ponad
5 tysigcy odezytéw. W pigciolecin 1980-1984 odbylo sie
ponad 70 konferencjiinarad, 344 kursy, 203 konkursy, oraz
276 wystaw.

Dziatalno$é¢ szkoleniowa w Poznaniu bardzo
szybko natrafila na bariere utrudniajgcy dalszy rozwoj,
ktéra stal si¢ brak bazy szkoleniowej. Dotyczylo to gtéwnie
braku odpowiednich pomieszezeni. Rozpoczgto poszu-
kiwania stosownych obiektéw. Po gruntownej analizie
wybrano wypalony zamek Sulkowskich w Rydzyri?iag Byt
on jednak na potrzeby oddzialu poznariskiego zbyt/duzy a
koszty odbudowy przekraczaly mozliwosci Oddzialu,

Zaproponowano aby go przejat i odbudowat caly” SIMP. -

Propozycja zostata przyjeta i zatwmréaona uchwaty Za% i

rzadu Gléwnego w dniu 22 mmél%‘) roku podczas

obrad w Czgstochowie. Byla tg _[géla z na}domos’lq szych, -

jednak nie jednoglosnadecyzjd) W b Blstm SIMP. Gléwnym
pomyslodawca tengﬁdsmwmﬁm byl Witold Kawecki
pelnigcy Wowczas ﬁm prféWodmczqcego Oddzialu
Woj ewodzgﬁm& goznanm ‘Malo kto zdawal soble
sprawe z ' $grom s’W&(.‘sf@c?,)sztovi‘ %ﬁm nalezalo poniesc

aby dokodag i ud%adowy ﬁm R.gegzgwmtosc
okazala si¢ “wpanid $a nmarzeng m&m@gamek
jest obiektem imponujac¥ii pod kazdym M&@W i
stanowl dume kazdego cziofika Stowarzyszem ﬁfmmy
jest roéwniez Oddziat SIMP W%znamu §w1ad0m)h§1§3§q
odegral w przywrdceniu de zyﬁg tego obiektu. Stalo gig th
mozliwe dzieki olbrzymiemu Hysitkowi i zaangazowﬁ@
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niemal wszystkich czltonkdw SWW Polsce. Nlewqtph@& :
jest to wige dziecko calego st&&‘mzyszema choé ]6@‘

poczecie mialo miejsce w Pozn *

Oddzial SIMP w Poznalﬁlt%r minionych lata&l'

prowadzit bardzo duzo réznego rogdZafis konkurséw, ktére
wzbogacaty osiggniecia stowarzyszén’ﬁa Jeden z nich nie
mial odpowiednika w calym stowmyszemu. Razem z
»Olosem  Wielkopolskim™ oddzial f)oznaﬁski w latach
1993-1996 prowadzit konkurs ,,Swego Nie Znacie”. Trwal
on krétko lecz spelnil swoje zadanie. Byla to reakcja
Oddzialu SIMP w Poznaniu na zalew naszego rynku to-
warami zagranicznymi majgcymi doskonaty reklame,
ktérymi po 1989 roku spoteczenistwo si¢ zachwycato, nie
wiedzac o tym, ze wyroby krajowe sg réwnie dobre lecz
z reguty w brzydszym opakowaniu. Konkurs pokazat spo-
feczenstwu Wielkopolski duzo dobrych rodzimych towa-
réw i pomdgl, w przelomowym momencie polskiej trans-
formacji, przekonaé¢ spoleczefistwo do ich kupowania.
Oryginalnymi konkursami byly takze konkursy rysunkowe
organizowane przez Sekcje Lotnicza: ,,Lotnictwo 1 Kos-

monautyka w Sluzbie Czlowieka”, i przez Sekcje Pojaz-
déw Szynowych : , Kolej w roku 2000”. Na pierwszy z nich
wplyngto ponad 2 tysigce prac mlodziezy szkét
podstawowych, co bylo olbrzymim sukcesem orga-
nizatoréw.

W upowszechnianiu osiggnie¢ technicznych oraz
ich tworcéw oddzial poznariski ma znaczgce sukcesy w
skali catego kraju.

Swiatowa stawe zdobyto kucie watéw korbowych
metody TR. Jej twdrca Tadeusz Rut pierwszy raz zostat
zauwazony i nagrodzony na wniosek Oddziali SIMP w
Poznaniu podczas XXXIII Walnego Zjazdu Delegatéw
SIMP.

Z "Biuletynu Technicznego HCP" w 1960 roku
wyodrebniono kwartalnik o nazwie "Silniki Spalinowe
Okrgtowe i Kolejowe” czasopismo o zasiegu ogél
nopolskim (péZniej pod nazwa .Silniki Spalinowe™)
wydawane przez HCP pod patronatem Sekcji Silnikéw
Spalinowych SIMP. Niemal caly zesp6l redakcyjny to
czlonkowie Sekcji S11n1kgv& Spalinowych SIMP. Przez
blisko 40 lat ukazato si¢ 1% @tgneréw tego pisma wysoko
ocenianego przez autoréw'i ngtclmkéw w kraju i zagra-
nica. [E = g
Polakiem roku IQGmngnz Franciszek Pluzek

z Fabryki N&zagdm HCP, “za *skonstruowanic aparatu
;medycznegoim“szwcznego sercw"Wspoiautoraml byli:
* pmf dr med. Ja olkiinz. WladysiawSzymkowmk Zato
w)&nne 051qgmgcm w&@% ggostah zauwai&m inagrodzeni

pme;SIMP o

@%35?

T = % Zokazji XX Wi &9 ZJazdu Sﬂﬂlﬁle(ﬁ roku,
szerég%spolowyc@ WNabird = otrzyma.lif @mpnwcy
z Poznnifas % S

-1 nag@c& za opﬁqowame gparé&u do quzc-ma poza-
ustrojowégo %TO& % gw -§erce) otrzymali: mgr inz.
Franc1szel?§!%§rﬂtlem, s H # Henryk Kasprzak, inz Euge-
niusz Kosiore t&‘.hn Jaze @@ybylskl inz, Jan Stefanski.
- II nagrode zWacowame “dokumentagji konstrukeyjne;
wagonu osobow#go komunikacji miedzynarodowej, typu
104 A oraz jego pochodnych otrzymali: mgr inz. Tadeusz
Borucki, mgr inz. Aleksander Keblowski, mgr inz. Edward
Ligocki, mgr inz. Romuald Luzny, mgr inz. Tadeusz
Sajdak, mgrinz. Hieronim Stopa, mgrinz. Leszek Tazbir.

- III nagrode za przygotowanie i przeprowadzenie
pierwsze] w kraju proby dlugotrwatej silnika kolejowego
typu a8C22 otrzymali: mgr inZ Zdzistaw Brzezinski, inz.
Andrzej Buxakowski, mgr inz. Janusz Chudzifiski, mgrinz.
Marian Kopczynski, doc. dr inz. Kazimierz Niewiarowski,
mgr inz. Zdzistaw Poklewski-Kozielt, mgr inz. Zbigniew
Skweres. Warto dodaé, Ze lokomotywy z tym silnikami
stanowiq jeszcze dzi§, po przeszio 30 latach, wigkszosé lo-
komotyw spalinowych stosowanych przez PKP (Ponad
1250 szt. z okoto 2200 lokomotyw eksploatowanych w
roku 2000)

- Réwniez III nagrode za dokonanie analizy techniczno-
statystycznej dotyczacej wydtuzenia cykli badaii dozo-
rowych statych zbiornikéw cisnieniowych na sprgZone
powietrze: otrzymali: mgr inz. Olgierd Mueller, mgr inz,
Jerzy Kornacki, mgr inz. Edward Kramarz, mgr inz,
Edmund Kosiiski.




Nieniszczaca metoda badania metali WIT opra-
cowana przez dra ini. J6zefa Stefanowicza zostala
rozwinieta przez ZORPOT, kiéry pomégl w jej zgtoszeniu
na Swiatowy Salon Wynalazcéw w Brukseli, gdzie zdobyta
zloty medal.

Uruchomienie w Poznaniu produkeji samochodu
Tarpan to w znacznym stopniu zastuga czlonkéw SIMP
z Instytutu Obrébki Plastycznej w Poznaniu i dowéd na
odwazne i skuteczne dziatania Stowarzyszenia.

Silnik 8A20G o mocy 650KW, zainstalowany na

stanowisku badawczym w oczyszczalni sciekéw w Czgs-
tochowie zasilany biogazem nagrodzony zostal nagroda

I stopnia w konkursie ,Mistrz Techniki FSNT -NOT”
w Czestochowie. W nagrodzonym zespole znalazt s1¢,=«
giéwny konstruktor tej gazowe] wersji silnika Piotr] anicki
oraz Piotr Alankiewicz, Piotr Bzowy i Jerzy Matiawsh .f

Do oryginalnych poznansklch 1chaty§Jv nalczy
zaliczy¢ réwniez:

- .Karte Rydzyiiska” uchwalona w 198 1 roktrpI;zez {H k‘On-
ferencje: ,.Humanizacja Srodowiska Pracy™: Jest to przyk--
tad jak duza role przywigzuje SIMP tworzeniu t:cchmkl
przyjaznej czlowiekowl oraz humanizacji’ éredowwka’
pracy. Karta zostala uchwalona wspélnic z Polskim Towa-"_
rzystwern Ergonomicznym, Polskim Towarzystwem ‘Socs
jologicznym, Towarzystwem Wiedzy Powszcchne] oraz
Zwiazkiem Polskich Artystéw Plastykéw. 2
- Honorows Zbiorows Odznakg SIMP. Propozyqa jei
przyznawania oraz projekt graficzny maja rodowdéd
poznanski.

- Dziennik Dziatalnogci Kota SIMP.

-Kalendarzyk Informator . Wydawany w Poznaniu od 1973
roku. Byl pierwowzorem wydawanego obecnie przez
Zarzgd Gléwny kalendarzyka.

Historia i rozwéj SIMP wigza si¢ z dziatalnoscig
wszystkich jego struktur organizacyjnych w Polsce. Kazda
z nich swym dziataniem wzbogacata i rozwijala SIMP
gléwnie metodami powszechnie uznanymi za skuteczne.
Stowarzyszenie jednak najbardziej wzbogacajg i rozwijaja
niekonwencjonalne metody dziatania. Celem ninicjszego

artykulu jest wlasnie pokazanie takich niekon-
wencjonalnych metod dzialania wnoszacych w dzia-
lalnosci SIMP-u nowe elementy, ktdre opracowano w
Poznaniu i zostaty zastosowane w calym Stowarzyszeniu.
Praca nie przedstawia calosci osiggnig¢ poznarskich
mechanikéw dzialajacych w strukturach SIMP. Zostalo to
juz. dokonane w wielu publikacjach a szczegdlnie w
opracowaniu ,,60 lat dzialalnosci Oddziatu Poznaiiskiego
SIMP”

Minione 75 lat dziatainosci poznanskich mecha-
nikéw zostawilo trwale slady w rozwoju SIMP i Wielko-
_polski. Dustrzeg%y to zardowno wladze terenowe jak 1
Zariqd Glowny SIMP. Oddziat SIMP w Poznaniu byt
plerwszym oddzmlgm zrzeszonym w NOT Poznan, ktory w
1972 ‘rokw  Otrzymad *odznake ,.Za Zastugi w Rozwoju
Wo;es;védeztwa’tﬁg Poznariskiego”. W 1975 roku Oddzial
,rotrzyrﬁal ,;Odmakf; Honorowg Miasta Poznania”, w 1976
Toku; zbngro&q‘fi{owmoaznakg SIMP”, aw 1984 roku

‘,,Zasluzorq ila Lofictwa”. Zaklady H. Cegielski w
P&nﬁmu \&'EQ%O rdku ufundowaiy Oddziatowi SIMP w
Eozn@lu sziaﬁdar Od guelu kadencji dziatacze SIMP z
Pozr@ﬂlaus%czlon&amf@arzqdu Gléwnego, Prezydium ZG
,1d0m@§(omlsﬁ Czterokrotnie przewodniczyli Walnym
Qjazdﬁm Delg;—ggtow SIMP nasi koledzy: Jerzy Dickman w
1948 1, Edward“Palacz w 1952r., Bolestaw Olgerbrand w

- 1957 r: Bolestaw Wojciechowicz w 1980r.

¥

W Poznaniu odbyt sie w 1957 roku Walny Zjazd

pﬁelegat(’)w SIMP, a w 1976 roku Nadzwyczajny Walny

Zjazd Delegatéw SIMP.

Przedstawione osiggnigcia SIMP w Poznaniu sg
dzietem licznego grona dziataczy i wszystkich jego czlon-
kéw. Za trud wlozony w ich realizacjg, wszystkim nalezg
sie stowa podzigkowania.

Dy inz. Piotr Janicki
Prezes Zarzqdu Oddziatu SIMP
w Poznaniu

czerwcu 1989 roku, z inicjatywy SIMP-u

i SEP-u utworzony zostal Zwigzek Zawodowy

Inzynieréw i Technikéw majacy charakter

zwiazku ogélnopolskiego. Przestanie animatorow zwigzku

byto proste stworzy¢ organizacj¢ inzyniersky posiadajaca

uprawnienia, jakich nie majg stowarzyszenia naukowo-
techniczne, a jakie posiadaja zwiazki zawodowe.

s
e

H. Cegielski S8

Naczelnym celem bylo podniesicnie rangi zawodowej
kadry inzynieryjno technicznej. W paZdziemiku 1999r
zwigzek obchodzil 10-lecie swojej dziatalnosci.

W Zakladach Przemystu Metalowego H. Cegiel-
ski zwiazek ukonstytuowat sig w marcu 1995 roku, krotko
przed przeksztalceniem firmy w spotk¢ H.Cegielski -
Poznad SA, przy duzej pomocy poznaiiskiego NOT-u,




zakladowego SIMP-u jak i dziataczy SEP-u. Naszym
gléwnym celem bylo dzialanie na rzecz dowartosciowania
kadry inzynierskiej czyli walka o godziwe wynagrodzenia
przede wszystkim pracownikéw inzynieryjno-tech-
nicznych, ale réwniez wszystkich tych, ktérzy cechujg sig
duzg wiedzg zawodowg, wysokimi kwalifikacjami i rze-
telnoscig. Dzigki zgodnosci pogladéw na tg sprawe z
Zarzadem Spélki, oraz podpisaniem porozumienia z MK
NSZZ "Solidarnosc”, nasze dziatania okazaly sig¢ skuteczne
1 od szeregu lat podwyzki plac przydzielane sa na zasadzie
preferenciji takich grup zawodowych jak kierownicy, mis-
trzowie, konstruktorzy, technolodzy, akord. Niestety, do za-
mierzonego celu jest
jeszcze daleko, a
sprzeciw pozostalych
zwigzkéw zawodo-
wych jest coraz wick-
SZy.

Nasza dzia-
lalnosé nie ogranicza
si¢ jedynie do spraw
ptacowych lecz obej-
muje takze sprawy
socjalne.

- Z naszej inicjaty-
wy od kilku lat organi-
zowane sg kursy jezy-
ka angielskiego w kil-
ku grupach zaawanso-
wania (wynegocjowa-
lismy dofinansowanie
ze strony HCP SA),

- Co rokun organizu-
jemy wycieczki krajo-
we 1 zagraniczne dla
naszych czlonkéw i
ich rodzin z duzym
dofinansowaniem =z
konta zwigzku i z
konta socjalnego HCP
SA. Odbyly sig wy-
cieczki do Londynu,
Wiednta, Pragi, Buda-
pesztu, Bratyslawy,
Sztokholmu, Hel-
sinek oraz wyjazdy na
wypoczynek sobot-
nio-niedzielny w
gdrach). W ramach
tych wycieczek zorga-
nizowali§my spotka-
nia z grupami pracow-
nikéw w ciekawych miejscach, np. spotkanie z obstugg
sitowni promu szwedzkiego STENA LINE polaczone ze
zwiedzaniem silowni, zwiedzanie w Pilznie Zakladéw
Skoda, zwiedzanie elektrowni szczytowo-pompowe]
Dlouha Strana.

- Umozliwili§my naszym czlonkom korzystanie z Inter-
netu poprzez komputer zwigzkowy znajdujacy si¢ w po-
mieszczeniu Zwiazku,

Fenomen natury - flary i wgwnzy “skalnego miasteczka” (wycieczka do Pragi)

- Z okazji Swigt Bozego Narodzenia obdarowujemy dzieci
cztonkow Zwigzku paczkami.
- Co roku w grudniu organizujemy dla wszystkich naszych
czlonkow towarzyskie spotkanie $wigteczno noworoczne
zkawa, ciastkami i szampanem.
- Organizujemy spotkania przy kawie polaczone z wre-
czeniem drobnych upominkéw kolezankom i kolegom od-
chodzgecym na emeryture, ktérzy co warto podkreslic,
czesto opuszezajge Spétke pozostajg w naszym Zwiazku.
- Przekazujemy darowizny dla dzieci z Domu Dziecka nr 2
w Poznaniu i Fundacji Burego Misia z okazji $wiat Bozego
Narodzenialub wa-kacji.
- Czlonkom Zwigzku
znajdujgeym  si¢ w
trudnej sytuacji mate-
rialnej udzielamy po-
mocy finansowe] np.
na zakup aparatu do
pomiaru ci$nienia
krwi, na pokrycie
kosztdw leczenia jak
réwniez dofinanso-
wujemy optaty za
studia lub kursy dok-
sztalcajace.
- Przy wspblpracy z
Okrggiem Wielko-
polskim ZZIT, zorga-
nizowali§my w stycz-
niu 2001 roku szkole-
nie z prawa pracy, w
zwigzku z ostatnimi
nowelizacjami, ktore
prowadzit sedzia Sgdu
Najwyzszego Dr Wia-
dyslaw Patulski.
Zaznalismy
tez goryczy porazek w
dziatalnogci naszego
zwigzku. Najdotkliw-
sza z mich to dopusz-
czenie do zwolnien
pracownikéw o wyso-
kich kwalifikacjach i
duzym dodwiadczeniu
zawodowym na $wia-
dezenia przedemery-
talne z tzw. "szablo-
nu", czyli bez wyjatku
tych wszystkich, kt6-
rzy nabyli uprawnie-
nia wykorzystane w
bezwzgledny sposéb przez Spoétke. Przydatno$é pracow-
nika dla Spdétki nie ma zadnego znaczenia. W ten sposdb
zwolniono kilku specjalistdw, ktdrych potem proszono o
podjecie pracy na umowe zlecenie za polowe najnizszego w
kraju wynagrodzenia miesigcznego. Ostatnio dokonano
wylomu, bowiem Zarzad Spétki postanowil wstrzymac na
jakis czas zwalnianie na §wiadczenia fachowcéw z HCPSA




i spoltek zaleznych, ze wzgledu na duze zaméwienia na rok
2001. Jest to jednak odroczenie tylko na jeden rok, po
uprzednim podpisaniu przez pracownika porozumicnia
zastgpujacego wypowiedzenie pracy. Co bedzie dalei
zobaczymy. Tymczasem piszemy pisma i wieszamy na
tablicach ogloszen.

Do wyda-
rzen negatywne
ocenionych nie tyl-
ko przez nasz zwig-
zek nalezy zaliczy<
tez likwidacjg
"Echa Cegielskie-
go”, gazety zakla-
dowej o kilkudzie-
siecioletnicj juz
tradycji ktora, jak
zauwazyl przy
okazji jubileuszu
jej 50-lecia o6w-
czesny dyrektor
naczelny HCP, ,,0d
poczgtku  pelnita
integrujgcg role
wsréd zalogi, byla miejscem wymiany informacji i
zderzenia si¢ roinych poglgdéw i opinii, dotykata
svwotnych spraw spolecznosci zakiadowe]".

Nasza dzialalnosé zwigzkowa nie ogranicza sig
jedynie do organizacji zaktadowej. Mgr inz. Iwona Wojtko-
wiak jest cztonkiem Zarzadu Krajowego ZZIT i przewod-
niczaca Zarzadu Okregu Wielkopolsko-Lubuskiego. Mgr
inz. Teresa Pietrzak - przewodniczgca Organizacji Migdzy-
zaktadowej ZZIT HCP SA. jest tez cztonkiem Zarzadu
Okregu (skarbnik) i przewodniczacy Zespolu ds. Przemysiu
Metalowego ZZIT na forum krajowym. Wezesniej, jako
czlonek branzy metalowej brata udziat w tworzeniu Ponad-
zaktadowego Ukladu Zbiorowego Pracy. W dniu 12 grud-
nia 2000 toku w siedzibie NOT w Lodzi doszio do
pierwszego spotkania przedstawicieli zwiazkow zawodo-
wych, stowarzyszeri naukowo-technicznych i praco-
dawcéw. Zesp6t ten powstal w wyniku dialogu spotecznego
w celu utworzenia tréjstronnego Zespotu i powolania w
ramach tego Zespotu podzespotdw sektorowych w tym
odlewniczego, motoryzacyjnego i obrabiarkowego.

Ze wzgledu na specyfike naszego Zwigzku, ktéry
zrzesza przede wszystkim kadre inzynieryjno-techniczng
(lecz statut pozwala na wstapienie kazdego kio ma
przynajmniej wyksztalcenie Srednie 1 wyzsze, nicko-
niecznie techniczne), nie posiadamy tylu czionkéw co du-

£,

Sympatyczne spotkanie 7 prrechodzgeymi na emeryiure czlonkami ZZT

7e ceptrale zwigzkowe. Jednak czas pokazal, ze ZZIT jest
potrzebny a sukcesy osiagnigte dzigki madrej polityce
i dobrej wspélpracy ze stowarzyszeniami technicznymi
sprawiaja nam duzg satysfakcje. Zalezy nam na wykre-
owaniu whasciwego wizerunku, a co za tym idzie, warun-
kow pracy i ptacy kadry inzynieryjno-techniczne), bowiem
korzysé z tego bedzie obop6lna tak dla firmy jak i dla
pracownika. Pragniemy aby dobrzy fachowcy cheieli
i mogli w naszej firmie nadal pracowac a nowi cheicli sig
7 nig trwale zwigzaC. Wspieramy réwniez fachowcéw
z wszystkich grup zawodowych. Pozyskujemy stale no-
wych cztonkéw, przewaznie ludzi mlodych, co swiadezy,
ze dzialalno$é Zwigzku jest przez nasze srodowisko pos-
trzegana i oceniana pozytywnie.

Mgrinz. Teresa Pletrzak
Przewodniczgea Organizaci Migdzyzakladowej
ZZITHCPSA




Prof.dr inz. Jan Chajda Pamigci profesora Janusza Tymowskiego
- poswigcam

SYLWETKA INZYNIERA MECHANIKA
XXI WIEKU

WPROWADZENIE

Poziom zycia kraju zalezy od:

* srodkdw, jakie posiada,

* umiejetnosci kierowaniakrajem dotyczacej wykorzystania tych srodkéw.

Wsréd srodkéw podstawowe znaczenie ma potencjal innowacyjny, Czynnikiem decydujgcym o potencjale innowacyj-
nym sg kadry kwalifikowane, a w szczegdlnosci: liczba, poziom i postawa pracownikéw naukowych i pracownikéw
technicznych (w tym inzynierdw - zwlaszcza)

W zwiagzku z tym rodzi si¢ szereg pylan:

* jaki powinien by¢ model wspélczesnego inzyniera? (umie tworczo korzystac z aktualnego stanu nauki i techniki
$wiatowe], ale takze zdolny do uczestniczenia w tworzeniu postepu naukowo-technicznego na poziomie §wiato-
wym),

* jakie powinny by¢ metody ksztalcenia inzynieréw, posiadajacych cechy przyjetego modelu?

* jakie powinny by¢ stworzone warunki w procesie rozwijania tworczych kwalifikacji inzynier skich?

Dla sprecyzowania odpowiedzi, konieczne jest zdefiniowanie:

NAUKA, TECHNIKA, INZYNIER

Dobrze, na wsigpie przyjac definicje wg prof. E.Olszewskiego:

- TECHNIKA jest to dziedzina nauki 1 praktycznej dziatalnosci zajmujgca si¢ wykorzystaniem praw natury do budowy i
eksploatacji urzgdzeni wymyslonych przez czlowieka (maszyna, narzedzia, aparatura, sprzet, Srodki lokomocii, budowle
itp) w ten sposob, ktére im si¢ zleca”.

Ateraz pojecie INZYNIER

Pierwsza informacja to akta wloskiego miasta Piazzenza z X11 wieku - wystepuje okreslenie eneignerius.

Jedna z nowszych definicji, VDI -19711: , IN ZYNIER kiernje swoje doswiadczenie i wiedze, w szczegdlnosei zdobyte w
czasie studiéw wiadomosci z nauk przyrodniczych i matematyki na zaspokojenie potrzeb spotecznych, przy czym dobiera
on srodki i drogi tak, aby w spos6b ekonomiczny wykorzystaé zasoby 1 sity przyrody dla dobra ludzkogci”.

Charakterystyczne dla tych sformulowaii jest podkredlenie korzystania przez inzynieréw z wiedzy z zakresu naunk
matematycznych i to zasadniczo rézni ich od ludzi dziatajacych w dziedzinie techniki w dawnych czasach.

Jednak technika nie polega wylacznie na stosowaniu zdobyczy nauki.

Zadaniem inzyniera jest rozwigzywanie probleméw technicznych i socjotechnicznych. W swojej pracy inzynier korzysta
z do$wiadcezed naukowych w mozliwie maksymalnym zakresie, jednak w wielu przypadkach ma do czynienia ze zjawis-
kami niedostatecznie zbadanymi, gdyz dopiero po wykonaniu pracy mozna stwierdzi¢, czy dane wyjsciowe przyjete do
projektowania i hipotezy byly prawdziwe. Wtedy nalezy polegaé na intuicji, doswiadczeniu i dopuszczac pewien stopiefi
TyzZyka.

Stqd w dzialalnosci infyniera potrzebna jest sztuka, jak i nauka.

InZynier jest ogniwem lgczgeym nauke i praktyke, zawdd jego z jednej strony graniczy z zawodem pracownika
naukowego, z drugiej - z zawodem technika,

Prof. Karmar réznice pomigedzy pracy pracownika naukowegoi inZyniera sformutowal:
.Naukowcy badaja 10, co jest, inZynierowie tworzg to, czego nigdy dotad nie bylo”. Dlatego dzialalnos¢ inzynierow,
pomimo ze jest oparta na podstawach naukowych, bywa zaliczanado mistrzostwa, kunsztu, sztuki.

I.SYLWETKA INZYNIERA MECHANIKA XXI WIEKU

Na pelny profil inzyniera sktada sig pig¢ grup cech:
-wiedza,
-umiejetnodé (sztuka inzynierska),
-deswiadczenie,
- cechy osobowe {zdolnosei i cechy charakteru),
- postawa i przyjete wartosei {etyka).




WIEDZA

Nie ma mozliwogci dokladnego okreslenia zasobéw wiadomoéci z réznych dziedzin nauki. Ogélng tendencja jest
zmniejszanie zasobu wiadomosci zdobywanych w szkole w celu kontynuowania ksztalcenia przez cale zycie. Przygo-
towanie podstawowe musi by¢ jednak wystarczajgce, aby umozliwié samodzielne przyswajanie sobie nowych wiadomosci
1 wykorzystywanie ich w biezacej praktyce.

Wymaga to lepszego przygotowania w zakresie nauk podstawowych, zwlaszcza matematyki, gdyz coraz czedciej decyzje
inzynierskie opierajq si¢ na modelach matematycznych i fizycznych, ktére umozliwiajg okreslenie optymalnych rozwiazan.
Program fizyki winien obejmowa¢ nowoczesna fizyke, w tym podstawy fizyki atomowej i fizyki ciala stalego.

Chemia - podstawy do zrozumienia wiasnoéci materialdw, metalurgii i korozji. Rozwdj stosowania tworzyw sztucznych,
walka z korozja, wprowadzanie chemicznych meted ksztattowania wplywaja na rosnace znaczenie chemii w wyksztalceniu
inzyniera.

W niektérych kierunkach technicznych juz dzisiaj wystepuie potrzeba wiadomosci z biologii.

Nauki techniczne réznig si¢ od nauk podstawowych tym, ze zajmuja si¢ urzadzeniami i systemami stworzonymi przez
ludzi, podezas gdy nauki podstawowe zajmujg si¢ zjawiskami i prawami przyrody. Znajomo$¢ jednych i drugich jest
petrzebna na wszystkich kierunkach technicznych.

Ogolne ksztalcenie w naukach technicznych powinno by¢ ukierunkowane na opanowanie metod twérczej pracy, a
znacznie mniej na material faktograficzny.

Nauki ekonomiczno - spoleczne (ekonomika, mysli filozoficzne, socjologia, ekologia i nauka o pracy) powinny przy-
gotowywad inzyniera do poznania i zrozumienia praw rzgdzacych spoleczefistwami oraz zrozumienia ludzi i wptywania na
ich postgpowanie.

Konieczna jestrowniez znajomos$c jezykéw obeych.

UMIEJETNOSCI

Przez umiej¢tnosei rozumie si¢ te cechy, ktoére mozna naby¢, wyksztalcié w sobie; wiazg si¢ dosé scisle ze

zdolnodciami - cechami, ktére w procesie ksztalcenia mozna rozwinaé.

Cechami takimiu inzyniera sa:

* umiejetnosé widzenia faktdw i zjawisk we wszystkich aspektach: technicznym, ekonomicznym, humanistycznym,
niekiedy 1 politycznym. ‘
Umiejetnosc ta rozwija sig na ogél w miare nabywania doswiadczenia, musi sig jednak opierad na gruntownej wiedzy.

* umiejetnosé stosowania posiadane) wiedzy (naukowych metod pracy). Lepsze rezultaty uzyskujg nieraz ludzie o mniej-
szych zasobach wiedzy, ale umiejacy je stosowac, niz odwrotnie.

*umiejetnodé wyczuwania potrzeb spoleczefistwa, ujawnianie probleméw technicznych i socjotechnicznych, przepro-
wadzanie ich analizy i projektowanie rozwigzan przy okresleniu kryteriéw ich optymalizacji.

* ymiejetnosd samodzielnego uczenia sig, przyswajania sobie nowych wiadomosei.
Jest to podstawa do mobilnosci zawodowej, radzenia sobie z nowymi sytuacjami i warunkami.

* umiejetnosé porozumiewania sig z ludZmi, zwiezlego i jasnego przekazywaniaim swoich my€li, przekonywujacego
uzasadniania swoich rozwigzan, uzyskiwanie zrozumienia dla stawianych celdw i cheé wspoéldziatania.

DOSWIADCZENIE

Jest to gléwnie skumulowana wiedza praktyczna, zwykle stosowane kryterium czasu (ilo$¢ lat praktyki) jako
miernik do§wiadczenia jest bardzo zawodne, gdyz zalezy od warunkéw w jakich nabywano do§wiadczenia.

CECHY OSOBOWE

Cechy osobowe okreslajg charakter. Podobnie jak zdolnosci moga one by¢ przyttumione lub wzmacniane przez

wychowanie i zycie. Pozgdane u inzynier6w sg nastepujace cechy:

* zdolnosé lgczenia abstraktu i konkretu.
Cecha ta opiera si¢ na umiejetnogci wykorzystania calego zasobu nabytych wiadomosci teore tycznych, jak i wlasnego
doswiadczenia, do przeksztalcenia pomystu - idei w czyn, badZ uzyskania konkretnych wynikow.

* umiejetnosé przechodzenia od abstraktu do konkretu - poréwnywanie rozwazat teoretycznych zrzeczywistoécia,

* twércza fantazja, zdolno$é rozpoznawania nowych probleméw i ich rozwiazywanie, wychwytywanie istoty réznych roz-
wigzani i przenoszenie ich do innych dziedzin i sytuacji.
Fantazja twércza pozwala na uchwycenie istoty problemu w jego dzisiejszym stanie i potrati przewidzied, jak bedzie sig
przedstawial ten problem w przysziosci.

* gtwartosé na nowe idee, poszukiwanie nowych pomystéw. Gotowosé do rozwazai i dyskusji o stusznosci pomysléw
odbiegajacych od poglgdéw ogdlnie uznanych z ludZmi o odmiennych zdaniach, a jednoczesnie nieprzyjmowanie
jakiegos twierdzenia, tylko dlatego, ze pochodzi od uznanego autorytetu.




Podane uprzednio cechy skiadajg si¢ na tzw. inteligencje. Aby byta ona twérczanalezy

dodaé jeszcze inne cechy:

* inicjatywa i dobrze zrozumiana przedsigbiorczos¢. Polega ona na odczuwaniu potrzeby dziatania, na niemoznosci POZOs-
tawania biernym. Na og6l duch przedsigbiorczosci taczy sie z energia i silng wola, niezrazaniem si¢ przeszkodami, odpor-
nogcig naczasowe przeciazenia psychiczne i fizyczne.

* cechg warunkujaca mozliwosé pracy zespotowej jest réwniez zdolnosé obiektywnej, sprawie dliwej oceny wlasnej pracy
iwlasnych mozliwosci, jak réwniez wszystkich cztonkéw zespohu, poszanowanie pracy w kazdej formie i na kazdym
poziomie, szacunek dla ludzi.

* wyczuwanie potrzeb spoleczeristwa i postgpowanie z lud#mi wymaga wreszcie od inzyniera kultury ogélneji wysokiej
etyki.

POSTAWY

Zasadnicze znaczenie marozumienie i poczucie odpowiedzialnosci inzyniera w stosunku do spoleczefistwa.
Konieczne jest poczucie godnosci zawodu inzyniera i dbatosci o jego autorytet, a wiec nieczynienie niczego zarGwno w
pracy zawodowej jak i w Zyciu osobistym, co mogloby te opini¢ obnizyé.
Ztego wynika potrzeba:
- podejmowania sig tylko prac odpowiadajacych posiadanym kwalifikacjom,
- nieangazowanie si¢ w przedsigwzigciach, kidre uzna sie za szkodliwe,
- wydawanie opinii opartych tylko na faktach i na glebokim przeswiadczeniu o ich prawdziwosci,
- zyczliwym stosunku do otoczenia, wspétpracownik6éw i podwladnych.

I KSZTALCENIE INZYNIEROW W XXIWIEKU

Nie mozna przewidzie¢ juz dzisiaj, co bedzi¢ dalej, ale kazdy program studiéw technicznych musi byé dostatecznie
elastyczny, aby dostosowaé si¢ do nieoczekiwanych, lecz waznych zjawisk.

Rozwdj techniki w latach 60-tych, ktory doprowadzit do wprowadzenia mikroprocesoréw - spowodowat zmiany w
ksztalceniu inzynieréw. Wystapila wazna potrzeba wymagania ,,piémiennosci komputerowej”. Najwazniejsze bylo, jest i
bedzie gruntowne opanowanie przez studentéw zasad matematyki i nauk przyrodniczych, na ktérych sie opiera praktyka
inzynierska. Prawie réwnowazne temu jest podniesienie i nacisk na te aspekty wiedzy inzynierskiej, ktére w:qzq sig z
kosztami, zuzyciem energii i zmniejszeniem produkeji w toku.

Uczelnie techniczne musza wyrabia¢ u swoich studentéw trzy cechy, ktére sa wazne, jezeli nie wazniejsze niz. wiedza
techniczna.

Sanimi:

* dgzenie do doskonalosci,
* zaangazowanie,
* duma zawodowa.

Szkoly muszg dazy¢ do tego, aby ich absolwenci byli najlepszymi, nie zadawalaé sie przecigtnoscia. Technicznej
doskonalodci inzynieréw musi towarzyszy¢ dazenie do wysokiej efektywnosci swojej pracy i zadowolenia odbiorcéw oraz
duma 7 posiadanych kwalifikacji i uzyskanych osiggnieé.

Jakie wyst¢pujg tendencje w ksztalceniu na uniwersytetach w XXI wieku? Wyraznie rysuje si¢ szesé postulatéw:

* zwigkszony nacisk na podstawy matematyczne i nauk scislych. Inzynier musi zna¢ podstawy, aby mégt zrozumieé nowe
osiggnigcia,

* zwigkszone wymagania co do wykszialcenia ogélnego: lepsze wyksztalcenie w pisaniu i méwieniu oraz zwigkszona ,,pis-
miennoéé komputerowa”,

* wigksza uwaga dla techniki w sensie og6lnym, wigcej wyktadéw o charakterze migdzydyscyplinarnym. Wykiady doty-
czgce ogolnych zasad projektowania, nacisk na zjawiska nicliniowe, dzigki mozliwosciom jakie daje grafika komputero-
wa,

* og6lna potrzeba znajomosci programowania. Jest ona obecnie konieczng umiejgtnoscig inzynierska,

* wzrost znaczenia technologii. Wytwarzanie stanie si¢ wazng dyscypling inzynierska, opanowanie ktérej bedzie wyma-
gane od wigkszosci, ewentualnie nawet od wszystkich inzynieréw. Mozna oczekiwaé, ze w X XI wieku uwaga zwr6cona
nakoszti technologig stanie sig elementem réznigcym inzyniera od pracownikéw nauk stosowanych, Trzeba bgdzie
projektowac nie tylko wyrdb, ale réwniez proces technologiczny i zaklad.

* wigkszy udzial czolowych pracownikéw przemystu w ksztalceniu inzynieréw. Bedg oni brali udzial w seminariach oraz
w doradztwie 1 w ukierunkowaniu badari. Da to kontakt ze §wiatem realnym, niezmiernie cennym dla studentéw,

IIL. PODNOSZENIE KWALIFIKACJI INZYNIEROW

Uzyskanie dyplomu wyzszej uczelni nie jest i nie powinno by¢ nigdy koficem nauki. Te czasy nalezg do przeszlosci.
Zachodzi stala potrzeba dostosowywania swoich kwalifikacji do poziomu rosngcych wymagan, zwigzanych z postepem




nauki i techniki, ich doskonalenia, przez ktére rozumie si¢ samoksztalcenie lub udzial w réznego rodzaju kursach i studiach
podyplomowych. Zmienia si¢ tez koncepcja studiéw. Gtéwny nacisk kladzie si¢ na danie mocnych podstaw i opanowanie
naukowych metod pracy, a nabywanie wiadomosci specjalistycznych przeklada si¢ na okres pracy zawodowej. Zresztg
wiedza si¢ deprecjonuje.

W doskonaleniu inzynieréw nalezy wyrdznic:

- specjalizowanie si¢ w okreslonej, weiszej dziedzinie swojego Kierunku, gléwnie w poczatkach pracy zawodowej,

- rozszerzenie zakresu posiadanej wiedzy i umiejgtnosci o nowe dziaty uzupetniajgce, potrzebne do pracy nanowym
stanowisku,

- od¢wiezanie i aktualizacje wiedzy po pewnym okresie pracy w zwigzku z postgpem, jaki miat miejsce po uzyskaniu
dyplomu.

Szacuje sie, ze studia podyplomowe specjalizujace powinno ukoriczy¢ okoto 30% rocznika, a przygotowujgee personel
kierowniczy ok. 20%, przyjmujac, Ze potrzeby doraZne, Zwigzane z wprowadzaniem nowych wyrobéw czy procesow, beda
zalatwiane za pomoca kursow.

Winny by¢ prowadzone dwardzne . ,poziomy” studiéw podyplomowych:
1 poziom - dlamtodych absolwentow, studia uksztattowujace specjalizacje absolwenta.

Te studia - tryb zaoczny 2 semestry w ciagu 3 lat pracy - dla wszystkich ambitnych

absolwentow.
2 poziom - méglby mie¢ dwa rézne kierunki:

* glebsza specjalizacja w okreslonej dziedzinie techniki. Pozadane prowadzenie w trybie oderwania od pracy
z2-3 miesigczng praktyka zagraniczng. Powinno ukoficzy¢ ok. 30% rocznika. Delegowaé inzynierdw po 5 la-
tach pracy zawodowej.

* inzynierowie 0 zamitowaniach i uzdolnieniach kierowniczych. Przygotowanie na stanowiskach kierowniczych.

Nalezy delegowaé inzynieréw po 5 latach pracy zawodowej, o ustabilizowanych zamilowaniach i o stwierdzo-
nej wartosci. Zalecany tryb zaoczny, okres - 4 semestry. Szacuje si¢ ok. 20% rocznika.

7 okazji przypadajacych w 2001 roku jubileuszy:
- 75-lecia SIMP w Polsce,
- 120 rocznicy urodzin zalozyciela SIMP prof. Henryka Mierzejewskiego,
- 50-lecia SIMP w Kaliszu i regionie oraz
- 25-lecia Oddzialu SIMP w Kaliszu,
organizowane sa przez Oddzial Kaliski SIMP nastgpujace imprezy :

L Zebranie Sekcji Poligraféw Zarzadu Giéwnego SIMP z zarzgdem Oddziatu Kaliskiego SIMP inauguracja obcho-
déw jubileuszowych Tlokinia Koscielnakoto Kalisza 23 marca 2001 r.

II. Opracowanie i wydanie drugiej czgsci monografin SIMP w Kaliszu i regionie,
Termin: 26 maja2001 .

1L Skatalogowanie posiadanych w Oddziale 2djgé fotograficznych z zycia Stowarzyszenia.
Termin: 26 maja2001r.

V. Wykonanie planszy zdjeciowej obrazujgcej najwazniejsze wydarzenia SIMP w Kaliszu i regionie.
Termin: 26 maja2001r.

V. Uroczyste spotkanie Zarzadu Oddziatu z zarzadami kot oraz dziataczami SIMP
Impreza gléwna - Tlokinia Koscielna -26 maja2001r.

VL Uroczyste zebrania w kotach z zaprezentowaniem tresci zwigzanychz jubileuszami.
Termin: 31 listopada200ir.

VI Wyjazd techniczno krajoznawczy w Bieszczady.

Termin: 7 - 10 czerwca 2001 1.
VIII.  Rajd samochodowy, potgczony z konkursem znajomosci zagadnien historycznych dotyczgcych SIMP.
Termin: wrzesien 2001 .

Zadaniem organizowanych imprez jest zaprezentowanie dotychczasowych osiggnig¢ SIMP oraz wytyczenie
kierunkéw dzialar na najblizsze lata. Imprezy te niewatpliwie przyczynia sig réwniez do dalszej integracji §rodowiska
inzynieréw i technik6w mechanikow.

H.S.




Kolezerskie

dniu 23 marca 2001 r. w Tlokini Kodcielnej
koto Kalisza odbylo sie uroczyste spotkanie
Zarzadu Gléwnego Sekcji Poligraféw oraz
Zarzadu Oddziatu Kaliskiego SIMP. Uroczystos¢ rozpo-
czeta w Oddziale Kaliskim obchody jubileuszéw przypada-
jacych na 2001r. a mianowicie:
-75-lecia SIMP w Polsce,
- 120 rocznicy urodzin zatozyciela SIMP
prof. Henryka Mierzejewskiego,
- 50-lecia SIMP w Kaliszui regionie,
-25-lecia Oddzialu SIMP w Kaliszu.

W spotkanin uczestniczyli ze strony organi-
zatoréw czlonkowie Zarzadu Gléwnego Sekeji Poligrafow
z jej przewodniczacym kol. Kazimierzem Stepniewskim,
czlonkowie Sekcji Poligraféw przy (Oddziale Kaliskim z
przewodniczacym kol. Henrykiem Czechem i czlonkowie
Zarzadu Oddziatlu Kaliskiego z prezesem kol. Janem
Jedruszkiewiczem

Uroczystosé zaszezycili swoja obecnoscia:

- Sekretarz Generalny SIMP, kol, Kazimierz Easiewicki,
- Wiceprezes Zarzadu Wydawnictwa Altz-Print Poligra-
fika, kol. Apolinary Brodecki,
- Prezes Oddziaiu SIMP w Poznaniu, kol. Piotr Janicki,
- Prezes Oddzialu Sieradzkiego SIMP,
kol. Bogumit Duczmalewski
- Prezes Izby Druku, kol. Adam Grzelak
- Przewodniczacy Korporacji Poligraféw,
kol. Janusz Ignaszczak

Udzial wzigli tez przedstawiciele niektérych zak-
tadéw poligraficznych z Kalisza, Poznania, Dobrzycy,
Sieradzailnowroclawia.

Spotkanie prowadzil prezes oddzialu SIMP w
Kaliszu, kol. Jan Jedruszkiewicz, ktory w swoim wysta-
pienin przedstawil genezg
dzialalnosci SIMP w kraju i
Kaliszu. Kolejne wystgpienia
dotyczyly:

- Sytuacji  $rodowiska poli-
graféw w regionie kaliskim i
dzialalnos¢ sekcji poligrafow
w Kaliszu - referowal kol.
Henryk Czech,

- Sytuacji przemyshi poligra-
ficznego w Polsce - prelegent
mgr inz. Adam Grzelak

- Druku cyfrowego - prelegent
mgr inz. Jacek Gorecki.

Z tredci przedsta-
wionych wystgpief wynika, iz
sytuacja polskiej poligrafii w
poczatkowym okresie prze-
mian gospodarczych nie byta
cieckawa. Z powodu braku

e Uczestnicy spotkania w Tlokini,
zamdwiefi upadaly zaktady 4

poligraficzne, odczuwano niedobdr srodkéw finansowych
na zakup w miarg nowoczesnych maszyn, ktére gwaran-
towatyby dobra jakos¢ i wydajnosé. W efekcie dopro-
wadzilo to do likwidacji wielu zakladéw paristwowych a
tym samym zmniejszenia zatrudnienia w branzy poli-
graficznej. W miare péZniejszego rozwoju gospodarki nas-
tepowal stopniowy rozwdj przemyslu poligraficznego,
Powstawaly mate zaklady prywatne, ktére na bazie starych
technologii staraly si¢ dor6éwnaé¢ wchodzacym na nasz
rynek krajowy zakladom z kapitalem zagranicznym. Na
podkreslenie zasluguje fakt, iz w tym stanie nasi drukarze
dzieki wysokim umiej¢tnoscig fachowym potrafili utrzy-
maé si¢ na rynku krajowym i przeciwstawi¢ sie konku-
rencji.

Dyskusja wykazata, Ze obecnie wystgpuje jednak
jeszcze szereg probleméw hamujacych  rozwd] branzy.
Nalezg donich:

- spadek produkeji ksiazek i gazet,

- minimalny, utrzymujacy si¢ od diuzszego czasu wzrost

cen,

- niska rentownos¢ w branzy, wynoszaca okoto12%,

- wprowadzenie podatku VAT na wyroby poligraficzne,

- brak wystarczajacych srodkéw inwestycyjnych na
zakup maszyn odznaczajgcych sie wysoka jakoscig pro-
dukcji i nowoczesng technologia.

Uzdrowienie sytuacji w branzy poligraficznej
wymaga zainwestowania odpowiednich srodkdéw finan-
sowych, pozwalajacych miedzy innymi na zakup nowo-
czesnych maszyn poligraficznych typu ,.Jndigo”, ,,74 Ka-
rat” lub innych gwarantujacych wysoka jakodé i wydaj-
nos¢. Patrzac w przysziodé, zdaniem drukarzy, rozwdéi
branzy wymaga¢ bedzie ksztalcenia w kraju konstruk-




toréw maszyn poligraficznych ktérzy by nadazyli za tech-
nicznymi rozwigzaniami konstruktorow zagranicznych.
Istnieje tez potrzeba integracji firm produkujacych ma-
szyny oraz wydawcow. W tej mierze, pole dzialania nalezed
winno do sekcji naukowo-technicznych.

O pigédziesigcioletniej dzialalnogei Sekcji Po-
ligraféw Zarzadu Giléwnego SIMP mdéwil je) przewod-
niczgcy kol. Kazimierz Stgpniewski. Zwracal uwage na
potrzebe integrowania srodowiska w celu sprostania zada-
niom oraz rozwijania i rozpowszechniania nowosci tech-
nicznych w branzy. Kolega przewodniczacy przedstawil
tez najwazniejsze statutowe dzialania sekcji odpowia-
dajace potrzebom w danym okresie. Do nich zalicza
propagowanie najnowszych osiagnieé naukowo-tech-
nicznych. Winno to si¢ odbywaé poprzer sympozja,
konferencje, prelekcje i odczyty organizowane przez sekcje
Zarzadu Gléwnego jak i oddzialowe i terenowe, Obecnie
dzialalnos¢ sekcji ulegla ostabieniu i prowadzona jest w
trzech oddziatach: lubelskim, ¥6dzkim 1 poznariskim. Dzia-

tego co bylo. Przewodniczacy wyrazil zadowolenie wobec
gospodarzy ktérzy wyszli z inicjatywg organizacji spot-
kania, ktére w przyszlodei moze zaowocowad rozwojem
sekcii z pozytkiem dla oddziatéw.

W konicowe] czgscl spotkania Sekretarz Gene-
ralny SIMP kol. Kazimierz Fasiewicki pozytywnie pod-
sumowat spotkanie, wyrazajac zadowolenie oraz potrzebe
organizowania podobnych dziatad w przyszlosci. Stwier-
dzil, iz jego wspdlpraca z dzialaczami Oddziatu Kaliskiego
SIMP przebiega w dobrej atmosferze. Uznaje dzialalnosé
merytoryczng i finansowg oddzialu za prawidlowa, pro-
wadzong w kolezeriskiej atmosferze, bez Zadnych niepo-
rozumied. WypowiedZ zakorficzona zostala podzig-
kowaniem za dotychczasowa prace z zyczeniami réwnie
dobrego dzialania w przyszlosci.

Spotkanie zakoriczono uroczysiym obiadem,
podczas kitérege  uczestnicy prowadzili dlugotrwala,
ozywiong dyskusje.

tania Zarzadu Gléwnego zmierzajg w kierunku odbudowy Henryk Slusarczyk
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dla Przerworstwa Plodow Rolnych w Pleszewie

olo SIMP przy Pleszewskie) Fabryce Aparatury

Przemystu Spozywczego ,,SPOMASZ” w Plesze-

wie powolane zostalo 15 kwietnia 1958 r. Inicja-
tywa powolania kola wyszia od grupy inzynierdw i tech-
nikéw zatrudanionych w fabryce, migdzy innymi od kole-
géw Zygmunta Majchrzaka gléwnego inspiratora powsta-
nia kola, Stanistawa Stanistawskiego, Stefana Batora,
Jerzego Briske, Donata Kuberki i Edmunda Splawskiego.

Koto to w 1975 r. stalo sig kolem migdzyza-
ktadowym, integrujgcym dziatalnos¢ inzynieréw i techni-
kéw specjalistow Fabryki ,,SPOMASZ”, noszgcej od
1994 r. nazwe Fabryki Maszyn Spozywczych ,SPO-
MASZ" Pleszew SA oraz Osrodka Badawczo Rozwo-
jowego Maszyn dla Przetworstwa Plodéw Rolnych w Ple-
szewie.

W pierwszym okresie kolo zrzeszalo 27 czlonkéw,
w tym 11 inzynieréw, 13 technikéw oraz 3 mistrzéw. Pier-
wszym przewodniczacym byl kol inz. Zygmunt Maj-
chrzak, ktéry pelnit wowczas w fabryce funkcje gléwnego
technologa. W kolejnych kadencjach funkcje przewod-
niczacego kota pehnili kol. kol. Jézef Jedruszek (1960-62),
Wiadyslaw Potgga (1962-63), Stefan Bator (1963-67),
Edward Kotaski (1967-69), Jan Gruszezynski (1969-73),
Stanislaw Stanistawski (1979-86) i od 1986 r. Ludwik
Trzgsicki, ktéry pelni tg funkeje nadal.

Od 15 marca 1962 r. z uwagi na powigzania resor-
towo branzowe, koto zmienito przynaleznosé stowarzy-
szeniowg, przenoszac si¢ do SIT Spozywcedw, aby z dniem
1 stycznia 19751, ze stanem 103 czlonkéw powrdcic do

SIMP. Wraz z rozbudowg fabryki i rozwojem zaplecza
technicznego wzrastata liczebno$¢ cztonkéw. W roku 1988
koto liczyto 149 czlonkéw. Przyptyw nowych czionkéw
wynikal z rozwoju zakladu jak réwniez z aktywnosci
czlonkéw kola, wspieranych przez zarzad Oddzialu Woje-
wodzkiego SIMP w Kaliszu, Rade Wojewddzkg NOT w
Kaliszu i Komitet Miejsko Gminny w Pleszewie. Dzigki tej
zyczliwej pomocy dzialalnos$é kola ozywila sig i wzboga-
cila, przy czym duzy wplyw na to miala te7 dobrze ukla-
dajgca si¢ wspolpraca z dyrekejg fabryki oraz z innymi
organizacjami dziatajacymi w Fabryce i Ogrodku. Zasady
wspblpracy okreslone zostaty w porozumieniu zawartym
pomiedzy kolem a Dyrekcja. Okreslenie zadan i kompe-
tencji sprzyjalo dziatalnosci kota. Znalazlo to potwier-
dzenie w prowadzonym w ramach Oddziatu konkursie na
najlepiej pracujace kolo, w ktérym kolo przy ,,SPOMASZ”
w latach 1976-88 zdobyto szedciokrotnie pierwsze miejsce,
czterokrotnie drugie i dwukrotnie trzecie. Dodaé nalezy ze
oddziat Kaliski SIMP skupiat wéwczas okoto 30 két.

W okresie ponad 40-letniej dzialalnodei, kolo
zorganizowato 78 narad i konferencji technicznych w kt6-
rych uczestniczylo ponad 2000 specjalistéw z Wielko-
polski i calego kraju. Imprezy te organizowane byly m.in.
przy wspdlpracy z oddzialami wojewédzkimi STMP i NOT
w Kaliszu, Sekcja Maszyn Spozywczych SIMP, spawal-
nicza, sekcjami branzowymi SITP Spoz. Tematykg wio-
daca byly m.in.: rozw6j maszyn i technologii przetwdrstwa
spozywczego, nowoczesne technologie i urzadzenia spa-
walnicze, antomatyzacja prac inzynierskich i wiele innych.




Duig popularnoscig wérdd cztonkéw i ich rodzin
cieszyly sie¢ wycieczki techniczno krajoznawcze. W
zorganizowanych przez kolo 165 wyjazdach uczestniczylo
ponad 2300 oséb. Zwiedzano wiele zakladow przet-
wdrstwa rolno spozywczego, branzy metalowej i innych.
Tradycjg stalo si¢ lgczenie wycieczek technicznych z
wymiang dos-
wiadczen po-
migdzy pro-
ducentami i
uzytkownikami
urzadzen.

W la-
tach 1974-1980
kolo utrzy-
mywalo wspdl-
prace z bratnimi
stowarzyszenia
mi dzialajgcymi
przy zakladzie
podobnej bran-
zy w Bratysta-
wie. W ramach
wymiany do§-
wiadczen zor-
ganizowano tez kilka wyjazdéw zagranicznych pola-
czonych ze zwiedzaniem interesujacych zakladow.

Propagujac osiggnigcia kola i zakladu, zorga-
nizowano ponad 70 wystaw technicznych na terenie
zakladu a takze w Poznaniu, Fodzi i Kaliszu.

W latach 1975-1990 stalymi pozycjami w dzia-
tainodci kota byly:

-imprezy organizowane z okazji Kaliskich Dni Techniki,

-otwarte drzwi,,SPOMASZ”,

- bale SIMP-owca, laczone z licznymi konkursami,

- seanse filméw technicznych o réznorodnej tematyce,

- odczyty 1 prelekcje o tematyce technicznej,

- szkolenia zalogi w ramach zakladu,

- sympozjatechniczne dotyczace produkowanych
wrzadzen,

- konkursy o tematyce techniczne;.

W dzialalnosci swej postugiwano si¢ tez zakladowym ra-

diowezlem, przekazujac rézne ciekawe informacje propa-

gujace postep techniczny oraz dziatalnosé kota.

Znaczacy udziat w pracy kola stanowily imprezy
organizowane wspélnie z kotami 81T Spoz., dziatajacymi
w bratnich zakladach. Czeste kontakty i wymiana do§wiad-
czefi w ramach wyjazdéw technicznych, konferencji i narad
pozytywnie wplywajg na realizacjg 1 wdrazanie postgpu
technicznego, zaréwno przez producenta jak i przez uzyt-
kownika. Spotkania towarzyskie organizowane w ramach
wyjazdow, sg tez dodatkowy okazjg do nawigzywania kon-
taktéw osobistychizawodowych.

Czlonkowie kota aktywnie uczestniczyliiuczestniczg w
pracach zespoléw problemowych dzialajacych na terenie
Fabryki i Osrodka. Widoczny jest udzial simpowcéw w
unowoczegnianiu potencjalu wytwdrczego oraz w przygo-
towaniu i upowszechnianiu wielu nowych wyrobéw dla
przetwérstwa spozywcezego. Koto przedstawito szereg opi-

Wyjazdowe zebranie Zarzgdu Oddziahs 7 Zarzqdem Kola - Pleszew 11.10.1994 x

nii dotyczacych zakladanego planu, realizacji postgpu
technicznego, dziatalnosei gospodarczej, spraw placowych
tsocjalnych zaktadu.

Za wklad pracy na rzecz Fabryki i Osrodka oraz za-
angazowanie w spoleczno- gospodarczym rozwoju miasta,
Kolo wyrdinione zostato medalem 700-lecia Pleszewa a
wielu czlon-
kéw stowarzy-
szenia nagro-
dzono 7 tej oka-
Zji odznacze-
niami pafistwo-
wymi i resorto-
wymi. Réw-
niez za dzia-
lalnos¢ stowa-
TZySZeniowa
wielu kolegdéw
otrzymalo od-
znaki hono-
rowe SIMP i
NOT natomiast
Kolo wyréz-
nione zostalo
Zbhiorowy Ho-
norowg Odznaka SIMP.

Potwierdzeniem 1 dowodem uznania osiagnied
kota byt wyb6r kolegéw z kota jako delegatow Oddziatu
SIMP na odbywajace si¢ zjazdy SIMP-u oraz kongresy
technikow polskich. Uczestniczyli w nich siedmiokrotnie
kolkol. Stanistaw Stanistawski i1 Ludwik Trzgsicki.
Przedstawiciele kota réwniez wchodzili w sktad Zarzgdu
Oddziatu.

Zmiany polityczno-gospodarcze jakie zaszly w
ostatnich latach w kraju w znacznym stopniu wplynety na
oslabienie dzialalnosci stowarzyszeniowej. Uwidocznilo
to si¢ rOwniez w §rodowisku pleszewskim gdzie rozwig-
zane zostalty dwakola.

Jako jedyne pozostalo kolo ,SPOMASZ”, w
kidrym jednak liczba czlonkéw zmalata do 74 oséb.
Oslabla tez dziatalno$é kola. Niemniej pomimo zaistnialej
stagnacji zycia stowarzyszeniowego kolo potrafito dosto-
sowad si¢ do nowych warunkéw. Nadal organizowane sg
wyjazdy techniczno turystyczne, odczyty i prelekcje, poka-
zy filmowe, udziat w konferencjach, sympozjach, naradach
organizowanych przez Oddzial, Zarzad Gléwny lub sekcje
specjalistyczne.

Duze znaczenie ma dla kola akceptacja i wspie-
ranie jego dzialan przez kierownictwo Fabryki i Osrodka.

Nadmieni¢ nalezy, iz historita Fabryki datuje si¢ od
1886 r. Dhugoletnia dziatalnoséé w produkcji maszyn 1
urzadzefi dla przemystu spozywczego pozwolila osiggnac
wysoki poziom produkowanych wyrobdw oraz technologii
ich wytwarzania. W roku 1997 Fabryka uzyskala certyfikat
jakosci wg normy PN ISO 9001 oraz Swiadectwo Uznania
Laboratorium Badawczego II stopnia. Specjalizacja zak-
ladu jest produkcja urzadzen zbiornikowych w tym réw-
niez cignieniowych., Produkowane urzadzenia przezna-
czone s3 migdzy innymi dla przemystu cukrowniczego,




OWOCOWO warzywnego, tluszczowego, spirytusowego i
piwowarskiego.

Wartosciowy dziatalnosé dla Fabryki oraz dla
zleceniodawcow zewngtrznych prowadzi zakladowy Os-
rodek Badawczo-Rozwojowy. Jego specjalnosé to prace
badawczo-rozwojowe i wdrozeniowe, wykonywanie ma-
szyn i urzgdzefi oraz linii technologicznych w branzy przet-
worstwa owocowo-warzywnego 1 spozywcezego. Silng
strong Osrodka jest doradztwo, projektowanie, wyko-
nywanie, montaz i nadzér nad uruchamianiem urzadzen
oraz szkolenie i chstuga serwisowa.

Sprostanie zadaniom produkcyjnym oraz zapew-
nienie wysokiej jakosci produkowanych wyrobow w
znaczne] mierze spoczywa na kadrze inzynieryjno tech-
nicznej, jej maksymalnym zaangazowaniu tak zawodo-
wym jak ispolecznym.

Stanistaw Stanistawski

Inzynier Jerzy Wachta-
czenko, zastuzony dziatacz
Stowarzyszenia Inzynierdw
* 1 Technikéw Mechanikéw
Polskich, wspohtworca ru-
chu stowarzyszeniowego w
Kaliszuiregionie.

Kolega Jerzy Wachla-
czenko urodzil si¢ 1 marca
1933 roku w Kozienicach,
gdzie ukonczyl szkole pod-
stawowg oraz Srednig. Stu-
dia podjat na wydziale Lotniczym Politechniki Warszaw-
skiej, ktére ukonczyt w 1935 roku uzyskujgc tytut inzyniera
lotnictwa ze specjalnoscia ,,silniki lotnicze”

W tym samym roku jako miody inzynier podjal
prace w Wytwdmni Sprzgtu Komunikacyjnego w Kaliszu,
gdzie przepracowal ponad 36 lat, z czego 25 lat w dziale
konstrukcyjnym przy przygotowywaniu dokumentaciji
konstrukcyjnej szeregu silnikéw tlokowych w ukladzie
~gwiazda” oraz silnikéw odrzutowych i turbo§migtowych.
W swej pracy zawodowe) przeszedt droge od konstruktora,
poprzez kierownika sekcji do kierownika dzialu moder-
nizacji konstrukcji silnikdw.

Jako konstruktor uczestniczac w lotach zajmowal
sig problemami pracy silnika wlocie, dokonujac oceny
zmodyfikowanego sprzetu. W prébach tych przelatat ponad
1500godzin, fascynowaly go one ogromnie, dajac wiele
zadowolenia i wzbogacajac jego doswiadczenie zawo-
dowe, co odpowiednio wykorzystywal w pracach nad udos-
konalaniem silnikdw. Jako specjalista doswiadczony w
konstrukcjii eksploatacii silnikéw, pracowal przez pewien

okres w dziale serwisu wykorzystujac zdobyta wiedzg
techniczng. Réwniez jako specjalista spedzal wiele mie-
sigcy w podrdzach stuzbowych na terenie bylego Zwigzku
Radzieckiego w rejonach Irkucka, Jakucka, Archangielska
iKaukazu.

Dalsze doswiadczenie zdobywa przy wykony-
waniu prac agrolotniczych. Dokonujge oceny przydatnosci
dotychczasowych prac na sprzgcie produkowanym przez
Polske w réznych warunkach atmosferycznych. Przebywat
w Egipcie, Sudanie bylej NRD i Nikaragui, Promowat tez
polski sprzgtlotniczy w USA.

Dzigki pracy zawodowej stat si¢ entuzjastg lot-
nictwa, utrzymujge przez wiele lat kontakt z acroklubem w
Ostrowie Wielkopolskim. Prace zawodowa konczy w
WSK w Kaliszuw 1991 r., przechodzac na emeryture.

W ciggu wielu lat pracy zyskal opini¢ pracownika
energicznego, ¢ wysokim doswiadczeniu zawodowym,
wykonujgcego swg pracg sumiennie i z duzym zaanga-
zowaniem. Po odejsciu na emeryturg nie zerwat kontaktéw
z lotnictwem. Przez okres dwach lat na zlecenie Dyrekeji
Laséw Paristwowych zatrudniony byl w ekipie patrolujacej
obszary lesne, chroniac je przed pozarami i szkodnikami.
Réwniez dorywczo angazowal sig przy pracach serwi-
sowo-naprawczych v uzytkownikéw sprzgtu lotniczego.

Kolega Jerzy Wachlaczenko, wybitny inzynier,
zastuzony 1 ceniony pracownik, jest réwniez zaanga-
zowanym aktywnym dzialaczem spolecznym. Do Stowa-
rzyszenia Inzynieréw i Technikéw Mechanikéw Polskich
wstapil w 1957 roku w kole zakladowym przy Wytwomi
Sprzgtu Komunikacyjnego w Kaliszu. Juz po krétkim
okresie stazu stowarzyszeniowego objal funkcje przewod-
niczacego najwigkszego kola zakladowego w Kaliszu.
Petnit ja nieprzerwanie przez okres 10 lat, bedac wspoél-
tworcg wielu sukceséw w pracy kota, ktére byto kolem
wiodgecym w dziatalnogei stowarzyszeniowe] na terenie
Kalisza i regionu. Dostrzegajac potrzebg konsolidacji
ruchu, stowarzyszeniowego, brat czynny udzial w tworze-
niu nowych struktur organizacyjnych. 1 tak w 1958 r.
wszedl w sklad nowo powotlanej komisji koordynacyjnej
Stowarzyszen Naukowo -Technicznych przy NOT w Kali-
szu , ktdrej naczelnym zadaniem bylo udzielanie pomocy
w tworzeniu nowych kat. Z biegiem lat doprowadzite to do
rozrostu Stowarzyszenia i w efekeie do powolania w Kali-
szu w 1960 roku Komisji Koordynacyjnej Két SIMP,
anastepnie, w 1992 r. Oddzialv Rejonowego. Kolega Jerzy




Wachlaczenko byl inicjatorem powstania tych organéw
Stowarzyszenia, i przez 6 lat sprawowal w nich funkcje
przewodniczacego. Na poczatku lat siedemdziesiatych
przejawial duzg aktywnodé w dziataniach zwiazanych z
budowg Domu Technika w Kaliszu, zdajac sobie sprawe, ze
powstanie tej placéwki postuzy integracji i powigkszeniu
§rodowiska technicznego Kalisza 1 regionu. Dziatania te
uwieficzone zostaly w 1973 r. pelnym sukcesem, tj. od-
daniem do uzytku Domu Technika. W pracy spoleczne;j,
ktéra kontynuuje w SIMP i NOT, wyréznia si¢
pracowitoscig 1 odpowiedzialnogcia w podejmowaniu i
realizacji statutowych zadan. Jest nadzwyczaj kolezeniski,
co znajduje uznanie i umacnia jego autorytet wsréd
spolecznodci stowarzyszeniowej. W uznaniu zashug
otrzymal najwyzsze odznaczenie stowarzyszeniowe
zarowno SIMP-owskie jak 1 NOT-owskie w tym odznake
im. prof. Henryka Mierzejewskiego. Zostaje tez odzna-
czony medalem ,Zasluzony dla Wojewédztwa Poznani-
skiego” oraz Srebrnym Krzyzem Zastugi. W chwili obecnej
kolega Jerzy Wachtaczenko jest czlonkiem kota tere-
nowego w Kaliszu, jako emeryt zajmuje sie wedkarstwem,

ktéremu przeznacza wolne chwile. Najwiecej czasu pos-
wieca rodzinie to jest zonie Teresie emerytowanej nauczy-
cielce oraz dzieciom. Syn Krzysztof ukoriczyl Politechnike
F.6dzka na Wydziale Matematyki Stosowanej i ma intere-
sujacg prace w firmie DGCF w Kaliszu gdzie pisze prog-
ramy komputerowe. Corka Malgorzata jest absolwentka
Wyzszej Szkoty Sztuk Plastycznych w Lodzi. Obecnie
zamieszkuje w Toronto, zajmujac si¢ wykarczaniem i de-
koracja wnetrz mieszkai. W atmosferze rodzinnej wypel-
nionej spokojem toczy si¢ dalsza cze$é Zycia naszego
sympatycznego kolegi, ktéry tak wiele zrobit dla SIMP, na
trwale zapisujac si¢ w historii Stowarzyszenia,

W imieniu spolecznosci stowarzyszeniowe] zycze
Koledze na dalsze lata dobrego zdrowia i wszystkiego
najlepszego w Zyciu osobistym. WyraZzam tez przekonanie,
iz Kolega w dalszym ciggu bedzie propagowat i weielat w
swoim otoczeniu idee stowarzyszeniowego dzialania.

Henrvk Slusarczyk

egoroczne, 73 Migdzynarodowe Targi Poznariskie
Targi Technologii i Débr Inwestycyjnych odbeda
sig. w dniach 18-21.06.2001r. Obecnie targi
odbywajg sig w nowej, zmienionej formule. W celu dalsze)
specjalizacji, z ich zakresu branzowego wytonione zostaty
salony tematyczne. Podzial taki pozwala MTP na blizsza
wspélprace ze srodowiskiem reprezentujacym poszcze-
g6lne branze, a profesjonalnej publicznosci ulatwi zapoz-
nanie sie z ofertg targowa.
Wydzielono nastgpujace salony specjalistyczne:
- ELEKTRICON - elektrotechnikai elektronika przemys-
towa,
-ENERGETYKA - energetykairynek energii,
-HYDRO-PNEUMATYKA - technologia i systemy napg-
déw sterowania,
-MACH-TOOL - obrabiarki i narzedzia,
-METALFORUM - metalurgia, hutnictwoi odlewnictwo,
-MEZURA - automatyka , kontrola i pomiary,
-PLASTCHEM - chemiaitechnologiatworzyw sztucz-
nych,
- SURFEX - technologia obrébki powierzchni,
-TECHNOGAZ - technologiaisystemy dla gazownictwa,
-TRANSPORTA - technologiaisystemy dlatransportu,
-Migdzynarodowe Forum Gospodarcze - ekspozycja pol-
skichizagranicznych instytucji, organizacji, stowarzy-
szeri oraz przedsigbiorstw handlu zagranicznego i ushug,

'3 MIEDZYNARODOWYCH
ARGACH POZNANSKICH

- Nauka dla Gospodarki - to prezentacja o§rodkdw nauko-
wo - badawcezych, to préba okreflenia miejscai perspek-
tyw polskiej nauki w Europie.

Stanowisko SIMP o powierzchni 20 m bedzie zlo-
kalizowane w pawilonie nr 8, stoisko nr 63. Jest to salen
METALFORUM, obejmujgcy wyroby dla metalurgii, hut-
nictwaiodlewnictwa.

Targowe dni na stanowisku SIMP podzielono
tematycznie w nastgpujacy sposdb:

- Dziefi Odrodkéw ZODOK 18.06.2001 r,
- Dziet Osrodkéw ZORPOT 19.06.2001 1,
- Dzieft Osrodkéw SIMPTEST 20.06.2001 r,

- Dzieri innych Firm Inzynierskich 21.06.2001 1.

W wyznaczonych dniach, na stanowisku obecni
bedg dyrektorzy naszych osrodkéw.

Zapraszamy na kolezetiskie, inzynierskie rozmowy.

Oficyna Wydawnicza Naukowo - Techniczna
SIMPPRESS z Warszawy bedzie miala swoje stanowisko
w salonie MACH-TOOL - obrabiarki i narzgdzia.

Targom towarzyszy¢ beda liczne seminaria i kon-
ferencje. Organizatorem jednej z nich, w dniu 20.06.2001r.,
w pawilonie nr 23, sala 403, bedzie SIMP Poznafi. Tema-
tyka konferencji obejmuje:

- godz. 10" - nowoczesne metody badari materialéw,
konstrukcji, wyrobéw (3 referaty ),




- godz. 12" - trendy rozwojowe w technice spawalniczej
( odczyt, wystapienia wystawcow i prezentacja wyrobow
naich stoiskach).

Organizatorami innych konferencji sg m.in.
Politechnika Poznanska, STOP - Krakéw , SEP - Poznan,
IMP - Warszawa, [PTiF ,,PROFARB” - Gliwice, OBR
Obrab.1US -Poznan i Kwartalnik Tworzywa.

Ministerstwo Polityki Przemyslowej Ukrainy
organizuje Seminarium w ramach ,.Dnia Ukrainy” w dniu
19.06.2001r. godz. 1100 1500, pawilon.31A).

Program targéw przewiduje tez DNI EURO-
PEISKIE - forum gospodarcze poswiecone dostosowaniu
polskiej gospodarki do wymogdw Unii Europejskie} oraz
Konkurs o Ziote Medale MTP.

Zwiedzenie targdw i odwiedzenie naszego stanowiska, za-
powiada Zarzad Gléwny SIMP.
Informujemy, ze nasze Biuro SIMPOL shuizy pomocg w
zatatwianiu noclegéw i karnetdéw wstepu w cenie ulgowej
po 10zt dla grupowych wycieczek, - tel. (61)8532174.
Wiecej informacii o targach moze udzieli¢ kol.
Waclaw Kamiriski (spotka ,,inSIMP”), odpowiedzialny za
organizacje stanowiska SIMP, tel. (61)853 6544,

Wactaw Kaminski

Wigdawnictwo “PASCAL” o zamky w

ydawnictwo ,.Pascal” Bielsko Biata, wydato

w 1999 r. przewodnik tarystyczny ,,Wielko-

palska na weekend”, w ktérym proponuje 9
tras po najpickniejszych zakgtkach Wielkopolski, Znalez¢
tam mozna migdzy innymi opis zamku w Rydzynie.
Zabrakto jednak informacji o tym, Ze w styczniu 1945 r.
ramek splonat nie wskutek dzialan wojennych lecz
Znacznie poZniej, juz po Zajgciu gO PrZez CZETWONO-
armistéw. Napisano, ze zamek zostal starannie odbu-
dowany, nie wspominajac, ze nastapito to z inspiracji
Oddzialu Wojewddzkiego Stowarzyszenia Inzynieréw
i Technikdéw Mechanikéw Polskich w Poznaniu, pe prze-
jeciu ruin przez Zarzad Gléwny SIMP. Obecnie Zamek
SIMP w Rydzynie im. prof. Henryka Mierzejewskiego
nalezy do ekskluzywnej europejskiej organizacji ECHOR,
skupiajgcej wybrane obiekty zabytkowe, prowadzace dzia-
lalnosé hotelowo gastronomiczng. Dzigki wigc Stowarzy-
szeniu ten cenny zabytek odzyskal utracone znaczenie.
O tym réwniez nie wspomniano w przewodniku, O nieso-
lidnosci wydawniciwa §wiadczy réwniez zamieszezona w

Zamek w Rydzynie - skrzyvdto zaehodnie (for. A. Buxakowski)

orynic

przewodniku ilustracja ,.Patacu Leszczytiskich w Rydzy-
nie” przedstawiajaca obiekt nie majgcy z zamkiem nic
wspllnego (patrz reprodukcja tej ilustracji). Fotografia
sirony zachodniej zamku z zaokraglonym ryzalitem

wie fotografill, dreki czemnu drisieiszy zamex wndw bysz
ey dawng Swienofcd. We wnetreu naigickawsza jest
dwikondygnacying sala balowa ¢ dwurdgestoma ©
dwoma korynekimi kalsmnami, znajdujaca sie ra -
oieirgs zackodnie
Re Skrzydta

Fatar Leszcrviskich w Rydzynie

i
i
‘m Budowla petni dei$ furkce hetefowe, konferencyine i okazonalno-imprezowe. |

IHustracja w preewodniku Pascal

centralnym i widocznymi oknami dwupigtrowej sali
balowej, o ktére] mowa w przewodniku, pozwala ocenic
jak bardzo ten wspanialy zamek rézni si¢ od ryciny
zamieszczonej w przewodniku wydawnictwa ,PASCAL”.

Mija wtagnie 75 lat od zatozenia SIMP, a zamek w
Rydzynie nosi imi¢ zalozyciela Stowarzyszenia, prof.
Henryka Mierzejewskiego. Komentarz do przewodnika
. PASCAL”, jest wigc bardzo aktualny i myS§lg, ze autorzy
przewodnika ,,PASCAL” zamieszcza rowniez odpowied-
nig wzmianke w jego kolejnym wydaniu.

Andrzej Buxakowski
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godnie z tradycja, w dniu 18 stycznia 2001 roku,

odbyto si¢ plenarne zebranie noworoczne Zarzadu

Oddzialu SIMP w Poznaniu. Tym razem miejscen
spotkania byta siedziba Osrodka SIMPTEST w Poznaniu.
Jak zwykle, po krétkiej czgsci oficjalnej spotkanie przyj¢to
charakter towarzyski.

W czedci oficjaine] zyczenia noworoczne zlozyt
zaproszony Przewodniczacy Rady WKT NOT prof, Sta-
nistaw Dziegielewski. Wystapil réwniez Prezes Oddziatu
SIMP w Poznaniu, dr Piotr Janicki, ktéry nast¢pnie, gra-
tulujac nowym rzeczoznawcom SIMP, wreczyt im legi-
tymacje. Pare stéw do zebranych skierowal réwniez gospo-
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“2arzadu Dddziatu

darz obiektu, dyrektor Ogrodka Kwalifikacji Jakogei Wyro-
béw SIMPTEST drinz. Ludwik Krolas.

W czesci towarzyskiej, o glos poprosit przewo-
dniczacy zarzadu Kota Senioréw Inzynier Edward Gra-
bowski, ktéry bardzo wzruszony, w cieplych slowach po-
dzickowal Prezydium Zarzadu i redakcji biuletynu ,,SIMP
WIELKOPOL.SKI” za stowa uznania dla jego osoby, ktdre
znalazt w otrzymanym wlagnie biuletynie.

Najnowszy, 3 numer binletynu ,,SIMP WIELKO-
POLSKI” oraz kalendarzyki ,,SIMP 2001 wreczyl wszys-
tkim uczestnikom, niezastapiony jak zwykle, sekretarz ze-
brania kolega JanPostawa.

Niespodzianka i jedno-
cze$nie atrakcjg spotkania, byt
koncert kolgd w wykonaniu mio-
dej solistki, uroczej pani Zuzanny
Foremskiej, zakoriczony odspie-
waniem koledy przez zebranych
wspdlnie z solistka.

Przyjacielskie rozmo-
wy przy lampee wina i zakgsce,
pozostawily mile wspomnienia
Z calej uroczystosci.

Andrzej Buxakowski

Ksigdz biskup Marek Jedraszewski w otoczenis grupry Simpowcow:

dniu 3 stycznia 2001 roku, w
Klubie Domu Technika w
Poznaniu odbylo si¢ nowo-

roczne spotkanie optatkowe zorganizo-
wane przez Prezydium Rady Wielkopol-
skiej Korporacji Technicznej NOT. W tym
uroczystym spotkaniu uczestniczyl ks. bis-
kup Marek Jedraszewski. Wer6d zaproszo-
nych gosci znaleZli sig¢ réwniez simpowcy.
Noworoczne zyczenia zlozyl ks. Biskup
oraz Przewodniczgcy Rady WKT NOT
prof. Stanistaw Dziggielewski. W czasie
lamania si¢ oplatkiem, uroczysty nastrgj
spotkania wzbogacily kolgdy w wykona-
niu chéru meskiego SIMP ,ECHO”.
Kolezeriskimi rozmowami przy szampanie
zakoiiczylo si¢ to sympatyczne spotkanie.

A B




Seminarium w Zaniemyslu

W Zaniemyé$lu odbyto si¢ seminarium dla prezeséw i sekretarzy sekcji naukowo technicznych, towarzystw i
korporacji Oddzialu SIMP w Poznaniu. Miejscem spotkania, ktére odbylo si¢ w dniach 6 - 7 kwietnia 2001 roku, byl
osrodek wezasowo - rekreacyjny . Niezamysl”, polozony wérdd laséw, na pétwyspie jeziora Raczyriskiego.

Jak zwykle, w czasie spotkania omdwione zostaty sprawy stowarzyszeniowe. Uczestnicy otrzymali réwniez
drobny upominek przewodnik ,,Szlak Piastowski”.

Gléwnym jednak punktem seminarium byla interesujaca prelekeja, ktérg wygtlosit byly wojewoda, pan dr inz.
Wtodzimierz kecki. Tytut prelekeji brzmial: ,, Wielkopolska jako region na tle kraju i mozliwo$¢ wspétdziatania w Unii
Europejskiej™.

Po prelekcji uczestnicy spotkali sig, przy pomniku hrabiny Raczyniskiej, z ksigdzem Tadeuszem Piaczyfiskim
proboszczem parafii §w. Wawrzyica w Zaniemyslu 1 kanonikiem kapituly éredzkiej, ktéry przy okazji zwiedzania
zabytkowego kosciota, opowiedzial uczestnikom, o zyciu i tragicznej §mierci zastuzonego Wielkopolanina i wielkiego
patrioty hrabiego Edwarda Raczyiiskiego.

Wspolny obiad zakorczyl t¢ tradycyjng juz imprezg. Andrzej Buxakowski

FOSPORARRE SPREZENG PEIETRAE

W trakeie kontaktéw z wieloma zakladami produkcyjnymi, stosujacymi spregzone powictrze, zaohserwowano
wiele zaniedbari w zakresie ochrony Zrédel sprezonego powietrza przed wzrostem ci$nienia. Zaniedbania te wynikaja
czgsto z lekcewazenia wskazowek i zalecen producenta, jednak réwniez czgsto, dalece nie wystarczajace sg srodki przyjete
przez producenta. Dotyczy to poziomu technicznego zabezpieczet jak i zakresu informacji dostarczanych uzytkownikowi.
Cheac zwr6cié uwagg producentdw i uzytkownikéw na pozadany zakres wyposazenia i instrukcji obstugi sprezarek, Rada
Techniczna SIMP ds. Rekomendacji Produktéw przygotowata komunikat 1/2001.

Komunikat jest rozsylany do producentéw i uzytkownikow sprezarek. Zamieszczajac ten komunikat w biuletynie
+SIMPWIELKOPOLSKI cheemy zainteresowad ta sprawa wszystkich Kolegdw.

KOMUNIKAT 1/2001
dotyczy zawordw bezpieczeristwa sprezarek

Zgodnie z normg PN-EN 1012-1  Sprezarki 1 pompy prézniowe, Wymagania bezpieczeristwa, Sprezarki winny
by¢ spetnione nastgpujgce warunki dotyczace urzgdzen zapobiegajacych przekroczeniu maksymalnego cisnienia:
Cytat ,Kazda oddzielna przestrzed sprezarki i urzgdzenia pomocniczege, poddawana ci$nieniu gazu powyzej
atmosferycznego, powinna by¢ zabezpieczona przez urzgdzenie lub urzadzenia odcigzajace, jezeli jego maksymalne
dopuszczalne ci$nienie moze by¢ przekroczone. Maksymalne dopuszczalne ci$nienie nie powinno by¢ przekroczone o
wigecejniz 10 %,
Urzgdzeniami zapobiegajacymi przekroczeniu maksymalnego cisnienia moga byé:
- zawory bezpieczeristwa lub
- przepony {plytki) bezpieczeistwa lub
- urzadzenia do wykrywania ci$nienia, ktdrych efektywnosé moze by¢ udowodniona, ktére powoduja jedno z
nastepujacych dzialan:
a) zatrzymanie siinikanapedowego
b) odlgczenie uktadu cisnienia przez urzadzenie odcinajgce
¢) otwarcie zaworu bezpieczeﬁstwa takiego jak zawé6r nadmiarowy lub wydmuchowy
Urzadzenia wykrywania ci$nienia powinny by¢ odporne na uszkodzeniaipowinno ich byé co najmniej dwa, coma
zapobiegad samowolnym nieautoryzowanym nastaworm.”

Rada Techniczna ds. Rekomendacji Produktéw
STOWARZYSZENIA INZYNIEROW I TECHNIKOW
MECHANIKOW POLSKICH
WPOZNANIU

odnosnie do zaworéw bezpieczenstwa sprezarek zaleca:

a)zawory bezpieczenstwa, lub inne urzadzenia zabezpieczajace, powinny by¢ montowane (i ewentualnie
oznakowane) tak by bylo mozliwe latwe stwierdzenie ich obecnosci oraz ewentualne sprawdzenie
dziatania,

b) w instrukcji obslugi powinny znajdowad si¢ informacje dotyczace roli zaworéw bezpieczenstwai in-
nych urzadzen zabezpieczajgcych oraz wskazowki dotyczace konserwacji i okresowego sprawdzenia
ich dzialania,

¢)konstrukcjalub odpowiednie srodki powinny uniemozliwi¢ samewolne zmiany charakterystyki

zaworéw bezpieczenstwa i innych urzadzen zabezpieczajacych, lub umozliwic tatwe stwierdzenie ze

zmiana charakterystyki zostala dokonana,

Jerzy Tyrcha
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Dzienl 5 marca 2001 r.
pozostanie na dlugo w pamieci
przyjaciélikolegéw z kota SIMP
nr 38 przy Przemystowym
Instytucie. Maszyn Rolniczych.
W dniu tym pozegnaliSmy na
Cmentarzu Junikowskim kolege
mgr inz. Jana Eackiego, czlo-
wieka szlachetnego, prawego
i oddanego nauce i technice,
branzy Maszyn Rolniczych, Ho-
norowego Przewodniczacego Kola nr 38, czionka Sekcji
Ciagnikéw i Maszyn Rolniczych SIMP, wieloletniego
czionka réznych komisji Oddziatu Poznariskiego SIMP i
czionka Rady Technicznej ZORPOT w Poznaniu.

Kol. Jan kEagcki, redowity Wielkopolanin od
pokolei, urodzony w Poznantu, byt zawsze prawy w
dzialaniu, posiadal ogromne doswiadczenie zyciowe i
zawodowe. Najlepsze lata miodosci, w czasie I wojny
Swiatowej, spedzil na wygnaniu w Sierpcu,. Od grudnia
1939 1, cigzko pracujgc na roli, dazy wszelkimi sposobami
przedostac si¢ do Warszawy. Juz w Warszawie, na tajnych
kursach koficzy gimnazjum, i pracujgc w warsztatach
naprawy samochodéw "Automobil”, we wrzesniu 1942 r.
rozpoczyna studia w Szkole Budowy Maszyn im. Hipolita
Wawelberga 1 Stefana Rotwanda w Warszawie. Ranny w
powstaniu warszawskim dostaje si¢ do niewoli. Wyslany
do obozu w Oswigcimiu ucieka z transportu i przedostaje
si¢ do Krakowa.

W marcu 1945 r. powraca do ukochanego
Poznania, gdzie studiujac w Szkole Inzynierskiej koiiczy
studia z tytulem inzyniera mechanika. W tym samym roku
rozpoczal pracg w ZPG "STOMIL". W roku 1946
rozpoczal studia na wydziale Matematyczno - Przy-
rodniczym Uniwersytetu Poznafskiego, ktérych nie
ukoticzyl bedac po dwdch latach relegowanym za pocho-
dzenie i przekonania polityczne. W roku 1949 rozpoczyna
pracg w zakladzie silnikéw "Motorszlif”, jako technolog.
W marcu 1956 r. przechodzi do pracy w Instytucie Maszyn
Rolniczych w Poznaniu, gdzie pracowat, jako normalizator,
technolog, kierownik pracowni zuzywalnosci maszyn
rolniczych. W tym czasie ustawicznie podnosil swoje
kwalifikacje zawodowe.

W roku 1960, ukoriczyl studia magisterskie na
wydziale Mechanizacji Rolnictwa Politechniki Poznai-

skiej. Powolany na stanowisko kierownika zakladu
naukowego Maszyn do Ochrony Roslin, a nastepnie Ma-
szyn do Siewu Nawozenia i Ochrony Roglin, doprowadzit
do uruchomienia rodziny opryskiwaczy zawieszanych i
zaczepianych. W latach 1961 - 1962 odbyl dziewiecio-
miesigczng praktyke naukows we Francji, jako stypendysta
rzadu francuskiego. Od 1964 r. kierowal catoscig prac
badawczych, zwigzanych z rozwojem i konstrukcjg maszyn
do siewu nawozenia i ochrony roglin. Prowadzil prace
badawcze 1 konstrukcyjne zakorczone uruchomieniem
produkcji redziny rozsiewaczy nawozowych konnych i
ciggnikowych, szeregu typdw opryskiwaczy polowych i
sadowniczych, automatycznych zaprawiarek do nasion na
zaprawy zawiesinowe 1 roztworowe oraz agregatéw do
punktowego siewu nasion buraka. Byl autorem bgd?
wspolautorem ponad dwudziestu artykulow i siedem-
dziesigciu prac naukowo-badawczych z dziedziny maszyn
rolniczych. Byl tez autorem siedmiu wynalazkéw, z kto-
rych pigé zostato juz wdrozonych do produkci.

W latach 1960 - 1982 peinit nieprzerwanie funkcje prze-
wodniczacego Kota SIMP przy Przemystowym Instytucie.
Maszyn Rolniczych w Poznaniu. Przez caly okres swej
dzialalnogci skupial wokoét siebie grono oddanych dzia-
faczy. To dzigki jego inwencji Kolo zwigkszylo liczbe
czlonkow z 24 w 1960 r., do 167 w 1969 r. W tym czasie
kolo zdobywalo w konkursie k&t zaktadowych pierwsze
miejsce.

W uznaniu licznych zaslug i osiagnigé w pracy
zawodowej 1 stowarzyszeniowe] otrzymal szereg odzna-
czen paistwowych miedzy innymi Krzyz Oficerski Orde-
ru Odrodzenia Polski, resortowych, regionalnych i stowa-
rzyszeniowych, w tym réwniez odznaczenn NOT i SIMP,
oraz nagréd miasta Poznania 1 Wojewddztwa. Kolo SIMP
przy Przemyslowym Instytucie Maszyn Rolniczych wy-
bralo kolege Jana Lackiego na swego Honorowego Prze-
wodniczacego.

PozegnaliSmy naszego kolege, czlowieka prawego,
godnego nasladowania, bezgranicznie oddanego pracy
zawodowej i stowarzyszeniowej.

Czesé Jego Pamigci.

Czestaw Laskowski




Zarzad Poznariskiego Oddzialu SIMP informuje, Ze w dniu 27 czerwca br. o godz. 15.00
w Domu Technika w Poznaniu odbgdzie si¢ Uroczysta Sesja Jubileuszowa z okazji 75 - lecia
powstania Stowarzyszenia Inzynieréw 1 Technikéw Mechanikéw Polskich.

Przewodniczgcy Komitetu Organizacyjnego
dr inz, Ryszard Matusiak

Spis tresci
Henryk Siusarczyk .
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ODDZIAL SIMP W POZNANIU

Wykaz kot (maj 2001 r.)

Nazwa i adres kota

Koto nr 2 przy H.Cegielski-Poznan SA
ul. 28 Czerwca 1856r. 223/229

Koto nr 3 przy H.Cegielski-Poznan SA
ul. 28 Czerwca 1956r. 223/229

Kolo nr 5 przy H.Cegielski-Poznar SA
Ul. Zamenhofa 138

Koto nr 7 przy H.Cegielski-Poznari SA
ul. 28 Czerwca 1956r. 223/229 60-965 Poznan

Koto r 11 przy Odlewni Zeliwa "Srem" SA
ul. Staszica 1 63-100 Srem

Koto nr 14 przy Ttoczni Metali "PRESSTA" SA
Bolechowo k. Poznania 62-005 Owinska

Koto nr 15 przy Centrum Badawczo-Rozwojowym Sp. z 0.0.
przy H.Cegielski-Poznan SA
ul. 28 Czerwca 1956 r. 223/229 60-965 Poznan

Koto nr 28 przy Centralnym Biurze Konstrukeyjnym PKP
ul. Taczaka 10 61-818 Poznan

Koto nr 33 przy Centra SA
ul. Gdynska 31/33 61-016 Poznarn

Koto nr 34 przy Instytucie Pojazddédw Szynowych "TABOR"
ul. Warszawska 181 61-055 Poznan

Koto nr 38 przy Przemystowym Instytucie Maszyn Rolniczych
ul. Starotecka 31 60-963 Poznan

Koto nr 44 przy POLMO Sp.z 0.0

ul. Roosevelta 120 62-200 Gniezno
Kolo nr 49 przy Zespole Elektrocieptowni Poznanskich SA
ul. Gdyriska 54 60-860 Poznan

Koto nr 52 przy Tonsil SA
ul. Daszynskiego 2/4 62-300 Wrzesnia

Kolo nr 53 przy ALCATEL-TELETRA SA
ul. Marcelinska 92/94 60-324 Poznan

Kofo nr 54 przy Zaktadzie Predukcyjno-Remontowym
Energetyki "Energetyka-Czerwonak”™ SA
ul. Gdynska 83 62-004 Czerwonak

Koto nr 59 przy Fabryce Wodomierzy "POWOGAZ" SA
ul. Janickiego 23/25 60-542 Poznan

60-965 Poznan

60-965 Poznan

61-168 Poznan

Kolo nr 61 przy Wytworni Sprzetu Komunikacyjnego Sp. z 0.0.

ul. Unii Lubelskiej 3 61-249 Poznan

Koto nr 63 przy KAZ ROMET Sp. z 0.0
ul. Serbska 7 61-696 Poznan

Kote nr 68 przy bytych Gnieznienskich Zakladach Graficznych
ul. Chrobrego 30 62-200 Gniezno

Koto nr 69 tzw. "Terenowe”
ul. Wieniawskiego 5/9

Kolo nr 80 przy UNIPAK Sp. z 0.0.

ul. Roosevelta 116

Koto nr 99 przy "Jedynka Poznan" SA
ul. Bystra 7 60-961 Poznan

Kolo Seniorow przy Oddziale SIMP — Poznan
ut. Wieniawskiego 5/9 61-712 Poznan

61-712 Poznan

62-200 Gniezno

Prezes kota

Zbigniew Wojtyto
Wihadystaw Molenda
Jan Kapturzak
Dariusz Strzelczyk
Tadeusz Repec
Matgorzata Osieka

Andrzej Jankowski

Dariusz Pilarczyk
Ryszard Sadowski
Marek Soba$
Stanistaw Jankowiak

Wojciech Szczygielski
(wiceprezes)
Konstanty Krygier

Marek Kolata
Lechostaw Mikuta

Krzysziof Hamrol

Andrzej Wréblewski
Marian Pigta

Robert Hoffa
Sylwester Grzeszczak
Ryszard Matusiak
Mirostaw Mikotajczyk
Tadeusz Jozefezyk

Edward Grabowski

Wykaz sekeji naukowo-technicznych oddziatu zostanie opublikowany oddzielnie

tel. 8311-227
tel. 8311-646
tel. 8315-122
tel. 8311-188
tel. 2835-511 w.400
tel. 8923-260

tel. 8312-855

tel. 863-1579
tel. 8786-434
tel. 6534-020 w. 432
tel. 8765-517 w. 225

tel. 4265-811 w. 169

tel. 81273-22 (dom.)
tel. 6404-590 (dom.)
tel. 8609-741

tel. 8120-081 w. 230

tel. 8474-401 w. 124
tel. 8783-243

tel. 8274-320

tel. 426-64-67 (dom.)
tel, 8776-61 (dom.)
tel. 4265-041 w.532
tel. 8477-047 (dom.)

tel. 8321-552 {dom.)



@MP KAL Osrodek

Rzeczoznawstwa i Postepu Technicznego

KALISZ "SIMPKAL" - KALISZ

Osrodek "SIMPKAL" oferuje ustugi w zakresie:

- projektowania - konstrukgji, technologii i organizacji produkcji
réznych branz

- badan i ekspertyz - maszyn i urzadzen, pojazdow samochodowych,
maszyn budowlanych i innych urzadzen technicznych
oraz opracowania dla nich instrukgji obstugi

- konsultingu i ocen dziatalnosci pedmiotow gospodarczych, ich produk-
tywnoséci (zyskownosci), mozitwosci rekonstrukgii,
wdrazania efektywnych technik wytwarzania
i zarzadzania

- wycen majatkowych - dla potrzeb przeksztatcen majatkowych,
przetargow, bankdw, urzedow skarbowych i celnych

- opracowan - biznes-planéw, wnioskéw kredytowych i innych
dokumentéw utatwiajacych procesy decyzyjne

- przygotaowanie dokumentacji dla potrzeb certyfikacji wyrobéw do wdrozenia
norm EWG (1SO 9000)

- Humaczenia z jezykow obcych tekstow technicznych, instrukcji obstugi
maszyn i urzadzen oraz innych dokumentow

Osrodek "SIMPKAL" dysponuje:
- kadrg rzeczoznawcdw, ekspertow, specjalistow z réznych branz
- mozliwoécig korzystania z rzeczoznawcow i ekspertdw z podobnych
osrodkow krajowych
- wlasna baza informatyczno-statystyczng w zakresie produkcji,
charakterystyk technicznych i cen maszyn i urzadzen

Masz problem! - My Ci go rozwiazemy.

Nasz_ adres:

62-800 Kalisz
ul. Ruminskiego 2
tel. (0-62) 572-256



